
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นางเจริญศรี วงค์สม 
ผู้อำนวยการศูนยพ์ัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

สารผู้อำนวยการ 

  ประเทศไทยเข้าสู่การเป็นสังคมผู้สูงอายุอย่างสมบูรณ์ ซึ่งมีประชากรผู้สูงอายุมากถึง 13.36 ล้านคน คิดเป็นร้อยละ 20.56             

ของประชากรทั้งหมด (ที่มา : ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารสถิติประชากร กรมการปกครอง ข้อมูล ณ วันที่ 31 กรกฎาคม 2567) ในขณะที่อัตรา

การเกิดใหม่ของประชากรวัยเด็กและประชากรวัยแรงงานมีจำนวนลดลงตรงข้ามกับการเพิ่มขึ้นขอองจำนวนประชากรวัยสูงอายุท่ีเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง

และรวดเร็ว โดยในปี พ.ศ.2574 มีการคาดการณ์ว่าจะมีประชากรสูงอายุมากถึงร้อยละ 28 ของประชากรทั้งหมด จนกลายเป็นสังคมผู้สูงอายุระดับสุด

ยอด ซึ่งการเปลี่ยนแปลงดังกล่าวส่งผลกระทบต่อการพัฒนาประเทศในหลายด้านท้ังทางด้านการจัดระบบสวัสดิการสังคม การสร้างหลักประกันความ

มั่นคงของผู้สูงอายุ และภาระค่าใช้จ่ายงบประมาณในการดูแลผู้สูงอายุ เป็นต้น ซึ่งผู้สูงอายุเป็นช่วงวัยที่มีการเสื่อมถอยของร่างกายจิ ตใจและสังคม          

ที่เปลี่ยนแปลงไป ทำให้มีความสามารถในการดำเนินชีวิตประจำวันท่ีลดลง โดยเฉพาะกลุ่มผู้สูงอายุท่ีติดสังคมและติดบ้าน ซึ่งจำเป็นต้องได้รับการดูแล 

เพื่อชะลอและป้องกันไม่ให้เข้าสู่ภาวะพึ่งพิงหรือกลุ่มติดเตียงให้นานที่สุด รวมถึงผู้สูงอายุในปัจจุบันมีแนวโน้มอยู่ลำพัง ถูกทอดทิ้ ง และขาดผู้ดูแล 

เนื่องจากการเปลี่ยนแปลงของสภาพสังคมและวิถีการดำเนินชีวิต ปัญหาความเหลื่อมล้ำในสังคม  ทำให้สมาชิกในครอบครัวย้ายถิ่นฐาน เพื่อการ

ประกอบอาชีพและหารายได้ ขาดระบบการดูแลผู้สูงอายุอย่างมีประสิทธิภาพ ทำให้เป็นประเด็นท้าทายที่ประเทศไทย ต้องมีการเตรียมพร้อมรองรับ

และแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นจากภาวะวิกฤตประชากรของประเทศ 

  กรมกิจการผู้สูงอายุ โดยศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ (ศพส.บ้านบุรีรัมย์)   ได้มีการขับเคลื่อนนโยบายสู่

การปฏิบัติร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นรูปธรรม เพื่อให้เกิดการสร้างระบบการดูแลคุ้มครองทางสังคมผู้สูงอายุในระดับพื้นที่ ในการส่งเสริม

สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุ โดยการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในการดูแลผู้สูงอายุในชุมชน เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการพัฒ นา

คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและส่งเสริมการเข้าถึงสิทธิสวัสดิการอย่างเสมอภาคเท่าเทียมกันบนศักดิ์ศรีแห่งความเป็นมนุษย์ รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ของผู้สูงอายุครอบคลุมในทุกมิติ ได้แก่ มิติทางด้านสังคม สุขภาพ เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม และเทคโนโลยี ซึ่งเป็นการจัดระบบสวัสดิการชุ มชน       

อย่างยั ่งยืน พัฒนาการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายในการจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุ โดยใช้ชุมชนเป็นฐานในการมีส่วนร่วมดูแลผู้สูงอา ยุ                    

อย่างมีคุณภาพ เพื่อการพัฒนาสังคมและสร้างหลักประกันความมั่นคงในชีวิต ให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลและพัฒนาคุณภาพชีวิตครอบคลุมในทุ กมิติ         

โดยมุ่งให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างเหมาะสมและมีคุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืนต่อไป 
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ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Ministry of Social Development and Human Security 
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นายวราวุธ ศิลปะอาชา                                     

 รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย ์
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เสาหลักที่  3  สร้างพลังผู้สูงอายุ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ป้องกันโรคมากกว่ารักษา 
เสริมพฤติกรรมที่พึงประสงค์ 

 ขยายโอกาสทางเศรษฐกิจ 
ให้ผู้สูงอายุ 
 

 

พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน        
ในการดูแลผู้สูงอายุใน
ชุมชน 
 

 ส่งเสริมให้มีสภาพแวดล้อม  
ที่เอื้อต่อกิจวัตรประจำวัน 
 

 

เชื่อมโยงและแลกเปลี่ยน
ข้อมูลผู้สูงอายุ 
 

 

1 2 

3 4 
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สารบัญ 

 
 

เรื่อง                หน้า 

สารผู้อำนวยการ 

นโยบายกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 

นโยบายกรมกิจการผู้สูงอายุ ประจำปี 2568 

แนะนำศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์    1 – 22 

• ประวัติความเป็นมา       1 

• รายนามผู้บริหารตั้งแต่ก่อตั้งจนถึงปัจจุบัน    2 

• วิสัยทัศน์        3 

• พันธกิจ        3 

• ค่านิยมองค์กร       3 

• วัตถุประสงค์        3 

• ภารกิจ        4 

• อำนาจหน้าที่        4 

• กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุในสถาบัน     5 

• กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ    6 

• สถิติผู้สูงอายุในจังหวัดที่รับผิดชอบ     6 

• ตารางการจำแนกประเภทกลุ่มผู้สูงอายุ     7 

ตามความสามารถในการประกอบกิจวัตรประจำวัน 

• อัตรากำลัง        8 

• โครงสร้างอำนาจหน้าที่ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ   9 

สังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

 

 

 



สารบัญ 

 
 

 

เรื่อง                หน้า 

• โครงสร้างบุคลากร       10 

• สถานที่ตั้ง        14 

• ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร      15 

• อาคารสถานที่       16 

• งบประมาณประจำปี 2568      18 

• สถิติค่าสาธารณูปโภค ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568   20 

• สถิติการรับบริจาคเครื่องอุปโภค - บริโภค - เงินสด   21 

• สถิติผลการดำเนินงานตามเป้าหมายโครงการสนับสนุน ศพส.  21 

• สถิติผู้ที่มาศึกษาดูงาน       22 

 

ผลการดำเนินงานสำคัญ ประจำปี 2568 
 

เสริมพลังเครือข่ายยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ     24 

• การดูแลด้านที่พักอาศัย ปรับสภาพแวดล้อม    24 

ให้เหมาะสมและปลอดภัย และการเข้าถึงบริการสาธารณะ 

• การส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิต      24 

นำผู้สูงอายุเข้ารับการรักษาพยาบาล 

• ช่วยเหลือผู้ที่อยู่ในภาวะยากลำบากและประสบปัญหาสังคมในชุมชน 27 

• มอบเตียงฟาวเลอร์ใหก้ับผู้สูงอายุในสถาบันและชุมชน   28 

• ทำความสะอาด ปรับสภาพแวดล้อมสวยงาม ตายายสุขภาพดี  29 

 



สารบัญ 

 
เรื่อง                หน้า 
 

• โครงการศิลปะบำบัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ   31    

• การเสริมสร้างเครือข่ายและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  33 - 35 

- ตัดผมและความงาม 

- ดนตรีบำบัด เสียงเพลงเติมเต็มใจ 

- ดูแลสุขภาพพลานามัย 

- ชมรมภูมิปัญญาผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์และเครือข่ายพัฒนา 

  คุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในสถาบันและชุมชน 

• เปิดหน่วยบริการตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  36 

ประเภท หน่วยบริการที่รับการส่งต่อเฉพาะด้านสถานชีวาภิบาล 

• ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบ   38 - 41 

บริเวณชายแดนไทย - กัมพูชา  

- จัดทำศูนย์พักพิงชั่วคราว      38 

- จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพกลุ่มเป้าหมาย  39 

- จัดชุดเจ้าหน้าที่เข้าร่วมปฏิบัติงาน ณ ศูนย์อพยพสนามช้าง  40 

  อินเตอร์เนชั่นแนลเซอร์กิต 

- ลงพื้นที่เยีย่มบ้านผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบ  41 

  ชายแดนไทย - กัมพูชา  

• ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การมีงานทำ และรายได้ผู้สูงอายุ  42 - 45 

- การส่งเสริมงานฝีมือและอาชีวบำบัด     42 

- อบรมฝึกอาชีพผู้สูงอายุในชุมชน     43 

- ร้านฝากขาย “บ้านบุรีรัมย์บูติก”     44 

- ผลการดำเนินงานส่งเสริมการประกอบอาชีพ การมีงานทำ  45 

  และรายได้ผู้สูงอายุ  
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เรื่อง                หน้า 
 

โครงการ/กิจกรรม ประจำปี 2568 

 
 

• โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน   47   

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568   

• โครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน   53  

• โครงการส่งเสริมทักษะและสมรรถนะในการสร้างอาชีพ   60 

และรายได้ผู้สูงอายุ 

• โครงการส่งเสริมบทบาทภาคีเครือข่ายด้านผู้สูงอายุและหุ้นส่วน  63 

ทางสังคมในระดับภูมิภาค (กิจกรรม การเสริมสร้างความเข้มแข็ง 

และพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเครือข่ายด้านผู้สูงอายุในระดับพ้ืนที่ 

เพ่ือรองรับสถานการณ์ภัยพิบัติ 

• โครงการขับเคลื่อนมาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ ยกระดับศูนย์เรียนรู้ 66 

และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ 

- มุมแห่งการเรียนรู้คู่ ศพส.      66 

- ภาพบรรยากาศการใช้อาคารสถานที่ศูนย์เรียนรู้ในการฝึกงาน  68 

  ของนักศึกษา 

- ภาพบรรยากาศการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ  69 

  และเครือข่ายผู้สูงอายุในพ้ืนที่ 

- รอบรู้ข่าวสารการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอาย ุ    70 

  “บ้านบุรีรัมย์ On Air” 

• โครงการเรียนรู้เทคโนโลยีพ้ืนฐานสำหรับผู้สูงอายุ   71 

• โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนผู้สูงอายุ ศพส.บ้านบุรีรัมย์   72 

 

ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในชุมชน 



สารบัญ 

 
เรื่อง                หน้า 
 

โครงการ/กิจกรรม ประจำปี 2568 

 
 

• โครงการศิลปะบำบัดชะลอสมองเสื่อม     74    

• โครงการอาชีวบำบัด       75  

• โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต      76 

• โครงการประคับประคองผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพ่ึงพิง (Living View) 77 

• โครงการเตรียมความพร้อมสูงวัยสุขภาพดี    78 

• โครงการรักที่สื่อสารได้ทุกวันด้วย ก้ม กราบ กอด ผู้สูงวัยในบ้านเรา 79 

• โครงการชินนสาสมาธิ       80 

• โครงการสูงวัยหรรษาพาช็อปปิ้ง     81 

• โครงการแฮปปี้สุขสันต์ในเดือนฉันเกิด     82 

• โครงการสูงวัยใจอาสา       83 

• โครงการเกษตรพอดี วิถีพอเพียง     84 

• โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ทำงานน่าอยู่   85 

น่าทำงาน (5ส. พธุพัฒนา และกิจกรรม Big Cleaning day 

ร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์) 

• โครงการดำเนินงานเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  86 

(Climate chang) 

 

 

 

 

ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุและบุคลากรในสถาบัน 



สารบัญ 

 
เรื่อง                หน้า 
 

 

• โครงการออกกำลังกายเป็นนิจชีวิตเป็นสุข    87 

• โครงการคนดีมีคุณธรรม จริยธรรม ของบ้านบุรีรัมย์ ประจำปี 2568 88 

• กิจกรรมกีฬาสีภายใน ศพส.บ้านบุรีรัมย์     89 

 

กิจกรรมวันสำคัญ        90 – 93 

กิจกรรมเพื่อสังคมร่วมกับจังหวัดและเครอืข่าย    94 – 99 

รางวัลที่ได้รับ        100 - 101 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 
 

สืบเนื่องจากในปี พ.ศ. 2537 สมาชิกสภาผู้แทนราษฎรจังหวัดบุรีรัมย์ ได้ตระหนักว่าผู้สูงอายุในเขต          
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือนั้น ยังประสบปัญหาทุกข์ยากเดือดร้อน  ฐานะยากจน ไม่มีที่อยู่อาศัยเป็นจำนวนมาก        
คนเหล่านี ้สมควรได้ร ับการดูแลช่วยเหลือให้มีความเป็นอยู ่ที ่ด ีขึ ้น จึงได้เสนอให้ร ัฐบาลดำเนินการจัดตั้ง               
สถานสงเคราะห์คนชราบ้านบุรีรัมย์ โดยดำเนินการก่อสร้างมาตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2540 บนพื้นที่สาธารณประโยชน์
บริเวณบ้านโกรกขี้หนู ตำบลชุมเห็ด อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ และแล้วเสร็จสมบูรณ์  ในปี  พ.ศ. 2542             
ได้รับงบประมาณดำเนินการก่อสร้าง เป็นเงินจำนวน 37,450,000.-บาท (สามสิบเจ็ดล้านสี่แสนห้าหมื่นบาทถ้วน) 

ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ เปิดรับผู้สูงอายุทั้งชายและหญิง เข้ารับการบริการ
ครั้งแรกเมื่อวันที่ 1 ตุลาคม 2542 จำนวน 100 คน และเมื่อวันศุกร์ที่ 23 มิถุนายน 2542  สมเด็จพระกนิษฐา       
ธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เสด็จพระราชดำเนินทรงเป็นประธานในพิธีเปิด
อย่างเป็นทางการ ซึ่งขณะนั้นใช้ชื ่อว่า “สถานสงเคราะห์คนชราบ้านบุรีรัมย์” ต่อมาได้เปลี่ยนชื่อจาก“สถาน
สงเคราะห์คนชราบ้านบุรีรัมย์” เป็น “ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์” ตามมติสำนักงาน              
ก.พ. เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน 2548 มีเป้าหมายรับผู้สูงอายุ จำนวน 100 คน 

 

 

1 

แนะนำศูนย์พฒันาการจัดสวสัดิการสังคมผูสู้งอายุบ้านบุรีรัมย์ 

ประวัติความเป็นมา 



 
ต่อมาได้มีการปรับปรุงการจัดโครงสร้างส่วนราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์   

ขึ้นใหม่ตามพระราชบัญญัติปรับปรุงกระทรวง ทบวง กรม (ฉบับที่ 14) พ.ศ. 2558 (ประกาศ ณ วันที่ 5 มีนาคม 2558)   
โดยให้ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ สังกัดกองส่งเสริมสวัสดิการและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ 
กรมกิจการผู้สูงอายุ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ตั้งแต่นั้นเป็นต้นมา 

 

   
 

• รายนามผู้บริหารตั้งแต่ก่อตั้งจนถึงปัจจุบัน  
    1. นายประณต  จันทร์ศรี  19 เม.ย.2542 - 24 พ.ย.2545  
    2. นายสาย  เตรียมไธสง  25 พ.ย.2545 - 17 ก.ค.2546 
    3. นางประณีต อนันตกูล  18 ก.ค.2546 - 30 ก.ย.2547 
    4. นางไพรวรรณ พลวัน   20 ต.ค.2547 - 2 ต.ค.2552 
    5. นางอรภา  พุทธจักร  3 ต.ค.2552 - 2 ก.พ.2558 
    6. นายประหยัด ต๊ะสุยะ   6 มี.ค.2558 - 11 มิ.ย.2564 
    7. นายจรัส  อังกาบ   24 เม.ย.2566 - 12 ก.พ.2567 
    8. นางสาวสุทธิรัตน ์ โทชนบท   4 มี.ค.2567 - ต.ค. 2567 
    9. นางเจริญศรี วงค์สม   24 ต.ค. 2567 – ปัจจุบัน 
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• วิสัยทัศน์ 
    “เป็นองค์กรชั้นนำด้านนโยบายและนวัตกรรมทางสังคมด้านผู้สูงอายุ สู่สังคมสูงวัยคุณภาพ” 

 

 

• พันธกิจ 
    1. เตรียมความพร้อมทุกมิติเพ่ือรองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
    2. พัฒนานโยบาย มาตรการ กลไก รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
    3. ยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุทุกมิติ อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
    4. บูรณาการระบบบริหารองค์กรและพัฒนาองค์ความรู้รองรับสังคมสูงวัยคุณภาพ 
 
 

• ค่านิยมองค์กร 
    “เป็นองค์กรช้ันนำ มคีุณธรรม นำสู่เป้าหมายร่วมด้านผู้สูงอายุ” 

 

 

 

 

 

 

• วัตถุประสงค์  
    1. เพ่ือเป็นศูนย์แห่งการเรียนรู้เผยแพร่ข่าวสารด้านการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 
    2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาบุคลากรด้านการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุ ทั้งภาครัฐและเอกชน 
    3. เพ่ือเป็นศูนย์ประสานงานเครือข่ายในการให้สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ 
    4. เพ่ือเป็นศูนย์ต้นแบบการจัดสวัสดิการผู้สูงอายุที่มีมาตรฐาน 
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• ภารกิจ 
     1 .ศูนย์การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุแบบสถาบัน (Social Welfare Services For Older Persons Under 
Institutional Care Center) : การจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุแบบเต็มเวลา ให้การบริการ
สวัสดิการสังคมและคุ้มครองผู้สูงอายุแบบบริการทางสังคม รวมทั้งการจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครอง
ผู้สูงอายุในกรณีฉุกเฉิน 
     2. ศูนย์การจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุในชุมชน (Social Welfare Services For Older Persons Within 
Communities Center) :  การส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู ้และกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพผู ้ส ูงอายุ           
การส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการสังคมสำหรับผู้สูงอายุ รวมถึงการส่งเสริม
สนับสนุนให้ชุมชน และสังคมมีทัศนคติเชิงบวกกับผู้สูงอายุ 
     3. ศูนย์เรียนรู้และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ (Learning and Counseling Center) : การบริการและสนับสนุน
การศึกษาดูงาน การฝึกอบรมภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ การศึกษาวิจัยและการจัดการความรู ้ด้านผู ้สูงอายุ            
การสนับสนุนการถ่ายทอดความรู้ด้านอาชีพและภูมิปัญญาผู้สูงอายุ รวมถึงการบริการ ให้คำปรึกษาแนะนำผ่าน
ช่องทางต่าง ๆ   
     4. ศูนย์ข้อมูลด้านผู้สูงอายุ (Data Center) : การจัดเก็บข้อมูลสถิติการให้บริการหรือการดำเนินงานของ         
ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุ ในพื้นที่บริการ การจัดเก็บรวบรวมสถิติข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับผู้สูงอายุใน
พ้ืนที่บริการ รวมถึงการรวบรวมข้อมูลทำเนียบเครือข่ายการดำเนินงานด้านผู้สูงอายุ  
 
 

• อำนาจหน้าที่ 
   1. การจัดสวัสดิการสังคม เพื่อสงเคราะห์ คุ้มครอง ช่วยเหลือ ดูแล และฟื้นฟูผู้สูงอายุในศูนย์ฯให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่กำหนด 

   2. ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการดูแลผู้สูงอายุ และคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุทั้งในศูนย์ฯ และชุมชน 

   3. เป็นศูนย์กลางในการประสานการจัดบริการสวัสดิการสังคมและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุของหน่วยงานต่างๆ และ
ภาคีเครือข่ายที่เก่ียวข้อง 
   4. สงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพของผู้สูงอายุในภาวะยากลำบากให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีตามมาตรฐานที่กำหนด 
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   5. พัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ ผู้ปฏิบัติงาน และเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ รวมทั้งชุมชนและท้องถิ่นมีส่วนร่วมและ
ส่งเสริมการจัดสวัสดิการสังคมและการคุ้มครองทางสังคมแก่ผู้สูงอายุในชุมชน 

   6. ติดตามประเมินผลการดำเนินงานจัดสวัสดิการสังคมและการคุ้มครองทางสังคมสำหรับผู้สูงอายุ 
   7. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัย เพื่อพัฒนาองค์ความรู้และนวัตกรรมด้านผู้สูงอายุ รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนองค์
ความรู้และแนวทางการจัดสวัสดิการแก่หน่วยงานภาคีเครือข่ายและบุคลากรด้านผู้สูงอายุ 
   8. ดำเนินการรวบ จัดเก็บสถิติ และสารสนเทศด้านการจัดบริการสวัสดิการสังคม และที่เกี่ยวข้อง เพื่อสนับสนุน
การเรียนรู้และดำเนินงานด้านผู้สูงอายุของศูนย์ฯ และในเขตพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 

   9. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุน การปฏิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 
 

 

• กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุในสถาบัน 
    1. อายุเกิน 60 ปี บริบูรณ์ข้ึนไปและมีสัญชาติไทย 
    2. ไม่เป็นโรคติดต่อ ตาม พรบ.โรคติดต่อ พ.ศ. 2523 
    3. สามารถช่วยเหลือตัวเองได้ในกิจวัตรประจำวัน 
    4. มีความสมัครใจ 
    5. ไม่มีอาการทางจิตที่รุนแรง หรือมีพฤติกรรมด้านลบที่จะส่งผลกระทบต่อผู้อ่ืน 
    6. ไม่เป็นผู้ต้องหากระทำผิดอาญา และอยู่ระหว่างการสอบสวนของพนักงานสอบสวน หรืออยู่ระหว่างการ
พิจารณาคดีของศาล 
    7. กรณีคนเร่ร่อน ถูกทอดทิ้ง หรือไร้ที่พึ่ง ต้องผ่านกระบวนการตามพระราชบัญญัติคุ้มครองคนไร้ที่พึ่ง พ.ศ.2557 ก่อน     
เช่น การเยี่ยมครอบครัว/ชุนชน การหาอาชีพที่เหมาะสม เป็นต้น 
    8. ผู้สูงอายุที่มีความประสงค์เข้าอยู่ในศูนย์ต้องมีคุณสมบัติตามที่กล่าวมาข้างต้น และต้องเป็นผู้ประสบปัญหา
ความเดือดร้อนอย่างใดอย่างหนึ่ง ดังนี้ 1.ฐานะยากจน 2.ไม่มีที่อยู่อาศัย 3. ขาดผู้อุปการะหรือผู้ให้ความช่วยเหลือ 
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• กลุ่มเป้าหมายผู้สูงอายุในเขตพื้นที่รับผิดชอบ  
     กลุ่มจังหวัดนครชัยบุรินทร์ และ 3 จังหวัดในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ รวม 7 จังหวัด ประกอบด้วย บุรีรัมย์ , 

นครราชสีมา , สุรินทร์ , ศรีสะเกษ , ชัยภูมิ , มหาสารคาม และอุบลราชธานี 
 

 
  

 

 

 

ที่มา : ข้อมูลสถิตปิระชากร กรมการปกครอง ณ วันที่ 30 กรกฎาคม 2568   

 

 

 

 

จังหวัด 
ประชากร

ทั้งหมด (คน) 
ผู้สูงอายุ 

(คน) 
ผู้สูงอายุ
(ร้อยละ) 

ผู้สูงอายุที่ได้รับการประเมิน ADL (คน) ศพอส.
(แห่ง) ติดสังคม ติดบ้าน ติดเตยีง รวม 

บุรีรัมย์ 1,561,115 307,057 19.67 202,576 3,687 1,227 207,490 58 

สุรินทร์ 1,355,834 727,498 20.10 155,358 4,158 672 160,188 51 
ชัยภูม ิ 1,102,417 246,293 22.34 114,583 3,918 677 119,178 39 
นครราชสีมา 2,610,976 561,886 21.52 303,500 5,249 2,338 311,087 107 

ศรีสะเกษ 1,438,645 286,796 19.94 150,229 12,023 1,169 163,421 42 
อุบลราชธาน ี 1,866,423 346,324 18.65 232,113 10,417 1,457 243,987 54 

รวม 9,935,410 2,475,854 24.91 1,158,359 39,452 7,540 1,205,351 351 

สถิติผู้สูงอายุในจังหวัดที่รับผิดชอบ 
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ตารางการจำแนกประเภทกลุ่มผู้สูงอายุตามความสามารถ 
ในการประกอบกิจวัตรประจำวัน 

ณ วันที่ 30 กันยายน  2568 
 

ที ่ ราย ชาย (คน) หญิง (คน) รวมทั้งสิ้น (คน) 

1 จำนวนผู้ใช้บริการ 46 49 95 

2 จำนวนผู้สูงอายุที่ใช้บริการตามช่วงอายุ 

  60-69 ปี 17 11 28 

  70-79 ปี 20 25 45 

  80-89 ปี 9 11 20 

  90-99 ปี - 1 1 

  100 ปีขึ้นไป - 1 1 

3 จำนวนผู้สูงอายุที่ใช้บริการแบ่งตามการประเมินการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน 

  ประเภท A 16 24 40 

  ประเภท B 15 11 26 

  ประเภท C 15 14 29 

 
หมายเหตุ  : ประเภท A คือ ผู้สูงอายุที่พ่ึงตนเองได้ ช่วยเหลือผู้อื่น ชุมชนและสังคมได้ (กลุ่มติดสังคม) 

  : ประเภท B คือ ผู้สูงอายุที่ดูแลตนเองได้บ้าง ช่วยเหลือตนเองได้บ้าง (กลุ่มติดบ้าน) 

  : ประเภท C คือ ผู้สูงอายุที่พ่ึงตนเองไม่ได้ ช่วยเหลือตนเองไม่ได้ พิการ หรือทุพพลภาพ  

                    (กลุ่มติดเตียง) 
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• อัตรากำลัง 
 

ลำดับ 

 

รายการ 

จำนวน (คน)  

รวมจำนวน เพศชาย เพศหญิง 

1 ข้าราชการ - 5 5 

2 พนักงานราชการ 2 11 13 

3 ลูกจ้าง (จ้างเหมาบริการ) 3 7 10 

 รวม 5 23 28 
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โครงสร้างอำนาจหน้าที่ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม

ผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
ภารกิจ :  1. เป็นศูนยก์ารจดัสวัสดกิารสังคมผู้สูงอายแุบบสถาบัน (Social welfare services for older persons under institutional care center) 
 2. เป็นศูนยก์ารจดัสวัสดกิารสังคมผู้สูงอายุในชุมชน (Social welfare services for older persons within communities center) 
 3. เป็นศูนยก์ารเรยีนรู้และให้คำปรกึษาด้านผู้สูงอาย ุ(Learning and Counseling Center) 
 4. เป็นศูนย์บรกิารข้อมลูด้านผู้สูงอายุ (Data Center) 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ฝ่ายบริหารทั่วไป 
1. ดำเนินงานเกี่ยวกบัการบรหิาร      
งานทั่วไป งานสารบรรณ งานธุรการ 
งานช่วยอำนวยการ งานบริหาร
ทรัพยากรบุคคลของศูนย์พัฒนาการจัด
สวัสดิการสังคมผู้สูงอาย ุ
2. ดำเนินการเกี่ยวกับการเงิน การบัญชี 
การงบประมาณ การพัสดุ อาคาร
สถานที่ และยานพาหนะ 
3. ส่งเสริมความร่วมมือกับทุกภาคส่วน
ในการสน ับสน ุนการจ ัดสว ัสด ิการ              
ของศูนย์ 
4. ปฏิบ ัต ิงานร่วมกับหรือสนับสนุน           
การปฏ ิบ ัต ิงานของหน่วยงานอ ื ่นที่
เกี่ยวข้อง หรือที่ได้รับมอบหมาย 

 

กลุ่มนโยบายและวิชาการ 
1. การจัดทำแผนปฏิบัติราชการที่สอดคล้องกับแผนกรม/
จังหวัด การติดตามประเมินผลการดำเนินงานจัดสวัสดิการ
สังคม และการคุ ้มครองทางสังคม เพื ่อให้เป็นไปตาม
มาตรฐานที่กำหนด 
2. ส่งเสริมและสนับสนุนองค์ความรู้ และแนวทางการจัด
สวัสดิการ ระบบการดูแลผู้สูงอายุ การจัดการความรู้และ
พัฒนานวัตกรรม เพื่อการบริการผู้สูงอายุ การศึกษาวิจัย 
และการสนับสนุนการถ่ายทอดความรู ้ด้านอาชีพ และ     
ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ สนับสนุนการศึกษาดูงาน การฝึกอบรม
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ รวมถึงการบริการให้คำปรึกษา
แนะนำผ่านช่องทางต่างๆ  
3. พัฒนาศักยภาพเครือข่ายและผู้ปฏิบัติงาน เพื่อการดูแล
ผู้สูงอายุ การจัดสวัสดิการสังคมและการคุ้มครองทางสังคม 
เพื ่อให้ผู ้สูงอายุเข้าถึงสิทธิและบริการทางสังคม ตามที่
กฎหมายกำหนด 
4. รวบรวม จัดเก็บข้อมูลและสถิติ และสารสนเทศด้านการ
จัดบริการสวัสดิการสังคมที่เกี่ยวข้อง เพื่อสนับสนุนการ
ดำเนินงานด้านผู้สูงอายุในเขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ รวมถึง
จัดทำสื่อประชาสัมพันธ์บทบาทภารกิจของศูนย์ 
5. ให้ข้อเสนอแนะเชิงนโยบายด้านการจัดบริการสวัสดิการ
สังคมผู้สูงอายุแก่จังหวัดในเขตที่รับผิดชอบ 
6. ปฏิบัติงานร่วมกับหรือสนับสนุน การปฏิบัติงานของ
หน่วยงานอื่น ที่เกี่ยวข้องหรือได้รับมอบหมาย 

 

กลุ่มส่งเสรมิสวสัดิการและ
คุ้มครองทางสังคม 

1. จัดบริการสวัสดสัิงคม เพื่อสงเคราะห์ คุ้มครอง 
ช่วยเหลือ ส่งเสริม ดูแล และฟื ้นฟูผู ้ส ูงอายุ             
ให้เป็นไปตามมาตรฐานที่กำหนด 
2. ส่งเสริม สนับสนุนระบบการดูแลผู ้สูงอายุ 
และส่งเสริมการเข้าถึงสิทธิของผู้สูงอายุ 
3. เป็นศูนย์กลางในการประสานความร่วมมือกับ
ทุกภาคส่วน ในการจัดบริการสวัสดิการสังคม
และคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุของหน่วยงานต่างๆ    
ที่เกี่ยวข้องตามที่กฎหมายกำหนด 
4. สงเคราะห์และคุ้มครองสวัสดิภาพผู้สูงอายุ    
ในภาวะยากลำบากให้มีคุณภาพชีวิตที ่ด ีตาม
มาตรฐานทีกำหนด (ครอบครัวอุปถัมภ์ ปรับปรุง
ท ี ่อย ู ่อาศ ัยและสภาพแวดล้อมท ี ่ เหมาะสม       
ค่าจัดการศพฯ เป็นต้น) 
5. ปฏ ิบ ัต ิ งานร ่วมก ับหร ือสน ับสน ุน การ
ปฎิบัติงานของหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง หรือที่
ได้รับมอบหมาย 
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• โครงสร้างบุคลากร 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

• นางเจริญศรี วงค์สม 

   ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคม 

   ผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• นางสาวกิ่ง ชาเรอืงฤทธิ์ 

• นางสาวกิ่ง ชาเรอืงฤทธิ์ 
  หัวหน้ากลุ่มนโยบายและวิชาการ 

• นางสาวอารยา สุดชา 

   หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมสวัสดิการและ                  
....คุ้มครองทางสังคม 

• นางอัมพร ฤชาอดุม 

   หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

1.นางอัมพร  ฤชาอดุม เจ้าพนกังานธุรการชำนาญงาน 

2.นางสาวโสภา  สหุนาลุ เจ้าพนักงานธรุการชำนาญงาน 

3.นางสาวสิรริัตน์  ประกอบตระกูล เจ้าหนา้ที่การเงนิและบญัช ี

4.นายชุติพงศ์  วงคำจันทร์ พนักงานบรกิาร 

5.นางสาววิไลพร ดังชัยภมูิ  เจ้าหน้าที่บันทกึข้อมูล 

6. นางสาวรวิสรา ขะบูรณร์ัมย์  เจ้าหน้าที่ธรุการ 

7. นายยทุธพร  สุโพธิ์  ชว่ยปฏิบัติงานพนกังานขับรถยนต ์

8. นางสาวศริิรัตน์ หงษ์สูงเนิน ปฏิบัติงานดา้นประกอบอาหาร 

9. นางฉลวย จะเชนรัมย ์ ปฏิบัติงานด้านประกอบอาหาร 

10. นายวชัระ เดยังรมัย์  ช่วยปฏิบัติงานรกัษาความปลอดภยั 

11. นายสทุธิพงษ์ สายศร ี ช่วยปฏิบัติงานดแูลอาคารสถานที ่
12. นายตณิณ์ ออ่นสด  ชว่ยปฏิบัติงานดูแลอาคารสถานที ่

 

1.นางสาวกิ่ง ชาเรืองฤทธิ์ นกัพัฒนาสังคมชำนาญการ 
2.นางสาวแพรวนภา ลนุผา ช่วยปฏิบัติงาน 

                                 ด้านพัฒนาสังคม 

 

1.นางอารยา เพลินบญุ นกัสังคมสงเคราะห์ชำนาญการ 

2.นางสาวพจนี สทุธิ นักพฒันาสังคม 
3.นางกาญจนา แก้วพา  พนกังานบรกิาร 

4. นางสาวเฉลมิศรี  ตั้งประโคน พนักงานช่วยการพยาบาล 

5.นางสาวธญัรัตน์  พริ้งเพราะ  พีเ่ลี้ยง 

6. นางสาววันเพ็ญ  คำบาง  พี่เลีย้ง 

7. นางสาวธิดารตัน์ พริ้งเพราะ  พีเ่ลีย้ง 

8. นางสาววันด ีแก้วสุข  พี่เลีย้ง 

9. นายภาณุพงศ์ แสนด ี พี่เลีย้ง 

10. นายสราวุธ  โรจนร์ัตนรัมย์  พีเ่ลี้ยง 

11. นางสาวพิชญชา สายสนอง  
     ช่วยปฏิบัติงานนักสังคมสงเคราะห์ 
12. นางสาววรรณา เดือนใส  พี่เลี้ยง 
13. นางสาววิรัลยุพา บุญแสน  ช่วยปฏิบัติงานพยาบาล 
14. นางสาวพุทธิชา พริ้งเพราะ  พี่เลี้ยง 
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• สถานที่ตั้ง 
เลขที ่229 หมู่ 3 บ้านโกรกขี้หนู  ตำบลชุมเห็ด อำเภอเมือง จังหวัดบุรีรัมย์ 31000                                        
โทรศัพท์  : 044 6662 79 , 044 6662 67  
Website  : www.banburiram.dop.go.th 
E-mail : banburiram01@gmail.com   
Facebook : ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
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• ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากร 
ระบุลักษณะ/ประเภท/จำนวนอาคารสถานที่/อาคารเรือนนอน ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์               
มีพ้ืนที่ 36 ไร่ 1 งาน 95 ตารางวา มีประเภท และจำนวนอาคาร ดังนี้ 
 1. อาคารอำนวยการ  จำนวน     1    หลัง 
 2. อาคารศูนย์เรียนรู้  จำนวน     1    หลัง  
 3. ห้องสำนักงาน   จำนวน     1    หลัง 
 4. ห้องประชุม (Happy home)   จำนวน     1    หลัง 
 5. อาคารเรือนนอน 1 ประโคนชัย จำนวน     1    หลัง 
 6. อาคารเรือนนอน 2 นางรอง จำนวน     1    หลัง 
 7. อาคารเรือนนอน 3 พุทไธสง จำนวน     1    หลัง 
 8. อาคารเรือนนอน 4 รัตนบุรี จำนวน     1    หลัง 
 9. อาคารชีวาภิบาลชาย  จำนวน     1    หลัง 
 10. อาคารชีวาภิบาลหญิง  จำนวน     1    หลัง 
 11. โรงอาหาร   จำนวน     1    หลัง 
 12. อาคารโรงซักล้าง  จำนวน     1    หลัง 
 13. โรงรถ    จำนวน     1    หลัง 
 14. แฟลตข้าราชการและเจ้าหน้าที่ จำนวน     1    หลัง 
 15. บ้านพักผู้อำนวยการ  จำนวน     1    หลัง 
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• อาคารสถานที่ 
 

 1. อาคารอำนวยการ     2. อาคารศูนย์เรียนรู้ 

                   

 

                     

 

 3. ห้องสำนักงาน     4. ห้องประชุม (Happy home)   

  

 

                                                             

 

 5. อาคารเรือนนอน 1 ประโคนชัย   6. อาคารเรือนนอน 2 นางรอง 

  

 

 

 

 

 7. อาคารเรือนนอน 3 พุทไธสง    8. อาคารเรือนนอน 4 รัตนบุรี 
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 9. อาคารชีวาภิบาลชาย     10. อาคารชีวาภิบาลหญิง 

                                              
 

 11.โรงอาหาร      12. อาคารโรงซักล้าง 

 

 

 

 
 

 13. โรงรถ      14. แฟลตข้าราชการและเจ้าหน้าที่ 

                   
 

 15. บ้านพักผู้อำนวยการ  
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• งบประมาณประจำปี 2568 
ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ ได้รับงบประมาณจัดสรร จำนวน 8,944,949.58 บาท 
ระยะเวลาดำเนินโครงการ : ระยะเวลา 4 ไตรมาส ตั้งแต่เดือน 1 ตุลาคม พ.ศ.2567 – 30 กันยายน พ.ศ. 2568 
 

งบประมาณที่ได้รับจัดสรร งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน 
• แผนงานบุคลากรภาครัฐ 
ผลผลิต รายการค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ 
เสริมสร้างสวัสดิการสังคมและยกระดับ       
คุณภาพชีวิต 
กิจกรรมหลัก ส่งเสริมงานบุคลากรภาครัฐ 

 
 

2,881,014.00 

   

• แผนงานยุทธศาสตร์มาตรการแบบเจาะจง
กลุ่มเป้าหมายเพื่อแก้ปัญหาเฉพาะกลุ่ม 
ผลผลิต โครงการพัฒนาระบบคุ้มครองทาง
สังคมและจัดสวัสดิการ 
กิจกรรมหลักที่ 1 การจัดสวัสดิการสังคมสำหรับ
ผู้สูงอายุ 
โครงการสนับสนุนศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการ
สังคมผู้สูงอายุ 

  
 
 
 

3,097,625.00 

 
 
 
 

299,643.00 

 

• แผนงานพื้นฐานด้านการสร้างโอกาส      
และความเสมอภาคทางสังคม 
ผลผลิตที่ 1 สนับสนุนการดำเนินงานด้านการ
พัฒนาสังคม 
กิจกรรมหลักที่ 1 การสนับสนุนการดำเนินงาน
เพ่ือพัฒนาการบริหารจัดการองค์กร  
งบดำเนินงาน – ค่าสาธารณูปโภค - 

  
 
 

834,167.58 
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งบประมาณที่ได้รับจัดสรร งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน 
• แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อม         
เพื่อรองรับสังคมสูงวัย 
ผลผลิต โครงการสร้างสภาพแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อ
การดำรงชีวิตของผู้สูงอายุ 
กิจกรรมหลักที่ 3 การบริบาลและคุ้มครองสิทธิ
ผู้สูงอายุ 

  
 

30,000.00 

 
 

1,402,500.00 

 

• แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อ
รองรับสังคมสูงวัย 
ผลผลิตที่ 2  โครงการสร้างสภาพแวดล้อม        
ที่เอ้ือต่อการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุ 
กิจกรรมหลักที่ 2 การเสริมสร้างกลไกการ
พัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน 
โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุ     
ในชุมชน 

 
 
 
 

 
 
 

155,000.00 

  

• แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคน 
ตลอดช่วงชีวิต 
ผลผลิต โครงการพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถการทำงานและการเป็นผู้สูงอายุ    
ที่มีพลัง 
กิจกรรมหลักที่ 1 การพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ 
โครงการส่งเสริมทักษะและสมรรถนะในการ
สร้างอาชีพและรายได้ผู้สูงอายุ 

  
 

60,000.00 

  

• แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคน
ตลอดช่วงชีวิต 
ผลผลิต : โครงการพัฒนาทักษะความรู้
ความสามารถการทำงานและการเป็นผู้สูงอายุ    
ที่มีพลัง (Active Ageing) 
กิจกรรมหลักที่ 3 : พัฒนาศักยภาพเครือข่าย 
งบดำเนินงาน : โครงการส่งเสริมบทบาทภาคี 
เครือข่ายด้านผู้สูงอายุและหุ้นส่วนทางสังคมใน 

  
 
 
 

25,000.00 
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งบประมาณที่ได้รับจัดสรร งบบุคลากร งบดำเนินงาน งบลงทุน งบอุดหนุน 
ระดับภูมิภาค กิจกรรมการเสริมสร้างความ
เข้มแข็งและพัฒนาแนวทางการดำเนินงาน
เครือข่ายด้านผู้สูงอายุในระดับพื้นท่ีเพ่ือรองรับ
สถานการณ์ภัยพิบัติ 

  
 
 

 

  

• แผนงานบูรณาการเตรียมความพร้อมเพื่อ
รองรับสังคมสูงวัย  
ผลผลิตที่ 2 โครงการสร้างสภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการดำรงชีวิตของผู้สูงอายุ  
กิจกรรมหลักที่ 1 ระบบดูแลและคุ้มครอง
พิทักษ์สิทธิผู้สูงอายุ  
โครงการขับเคลื่อนมาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ 

  
 
 
 

160,000.00 

  

รวม 2,881,014.00 4,361,792.58 1,702,143.00 - 
 

• สถิติค่าสาธารณูปโภคประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

เดือน/ปี ค่าไฟ ค่าน้ำประปา ค่าโทรศัพท์ ค่าบริการสื่อสาร ค่าไปรษณีย์ รวม/เดือน 
ต.ค.67 25,204.93 40,683.97 1,245.48 1,262.60 276.00 67,410.38 
พ.ย.67 26,296.72 33,429.58 1,281.86 1,262.60 1,284.00 62,292.16 
ธ.ค.67 20,680.00 28,881.01 1,254.04 1,262.60 137.00 50,952.05 
ม.ค.68 16,359.94 34,696.10 1,228.36 1,262.60 108.00 52,665.40 
ก.พ.68 26,008.19 29,557.47 1,228.36 1,262.60 227.00 57,021.02 
มี.ค.68 34,699.28 31,143.63 1,258.32 1,262.60 566.00 67,667.23 
เม.ย.68 37,368.44 16,161.28 1,239.06 1,262.60 141.00 54,909.73 
พ.ค.68 38,660.15 25,615.37 1,258.32 1,262.60 241.00 65,774.84 
มิ.ย.68 36,442.04 23,026.67 1,284.00 1,262.60 237.00 60,989.71 
ก.ค.68 31,088.18 60,683.34 1,219.80 1,262.60 227.00 93,218.32 
ส.ค.68 36,452.79 56,966.00 1,236.92 1,262.60 1,316.00 95,971.71 
ก.ย.68 30,478.37 63,395.36 1,294.70 1,262.60 756.00 95,924.43 

รวม 359,739.03 444,239.78 15,029.22 15,151.20 5,516.00 824,796.98 
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• สถิติการรับบริจาคเครื่องอุปโภค-บริโภค-เงินสด 
เดือน / ปี 

เครื่องอุปโภค เครื่องบริโภค เงินสด รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
จำนวนเงิน (บาท) จำนวนเงิน (บาท) จำนวนเงิน (บาท) จำนวนเงิน (บาท) 

ต.ค. 2567 63,087 76,243 8,120 147,450 
พ.ย. 2567 37,305 62,939 39,200 139,444 
ธ.ค. 2567 48,423 51,264 17,000 116,687 
ม.ค. 2568 84,931 108,045 23,500 216,476 
ก.พ. 2568 73,706 24,027 50,514 148,247 
มี.ค. 2568 29,368 42,932 5,700 78,000 
เม.ย. 2568 19,435 46,860 5,500 71,795 
พ.ค. 2568 33,822 51,672 101,400 186,894 
มิ.ย. 2568 42,051 94,516 72,200 208,767 
ก.ค. 2568 40,862 131,792 668,820 841,474 
ส.ค. 2568 39,782 52,897 2,500 95,179 
ก.ย. 2568 21,921 33,302 121,941 177,164 

รวม 534,693 776,489 1,116,395 534,693 
 

• สถิติผลการดำเนินงานตามเป้าหมายโครงการสนับสนุน ศพส. 
 (เป้าหมายทั้งปี 2,500 คน) 

รายงานภารกิจ/กิจกรรม 
จำนวน 

(คน) 

ผลการดำเนินงานประจำปี 2568 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุในสถาบัน 95 68 86 86 86 81 85 81 81 92 91 93 95 

การจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุในชุมชน 2,173 15 158 45 120 80 329 22 218 210 580 226 170 

ศูนย์เรียนรู้และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ 1,250 75 108 109 - 70 50 160 267 243 100 56 12 

ศูนย์บริการข้อมูลด้านผู้สูงอายุ 325 - - - 30 30 30 100 20 100 - - 15 

 

รวมทั้งสิ้น 
 

3,843 
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• สถิตผิูท้ี่มาศึกษาดูงาน 
รายชื่อคณะที่มาศึกษาดูงาน วันที่ 

กลุ่มเป้าหมาย 
(จำนวนคน) 

นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ เทศบาลเมืองชุมเห็ด 3 ตุลาคม 2567 45 
คณะมนุษย์และสังคมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ สาขาการพัฒนาสังคม 22 ตุลาคม 2567 30 
อาจารย์ลิขิต ลิ้มรสรวย และคณะนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุเขตยานนาวา กรุงเทพมหานคร 13 พฤศจิกายน 2567 25 
คณะนักศึกษาภาคปฏิบัติ หลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต                                     
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร์ จำนวน 5 ครั้ง 5 คณะ 

ระหว่างวันท่ี 14 
พฤศจิกายน 2567 – 14 

กุมภาพันธ์ 2568 

55 

คณะนักศึกษาภาคปฏิบัติ หลักสูตรพยาบาลศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  
จำนวน 4 ครั้ง 4 คณะ 

ระหว่างวันท่ี 20
พฤศจิกายน 2567 – 22 

กุมภาพันธ์ 2568 

32 

คณะมนุษย์และสังคมศาสตร์ สาขาการพัฒนาสังคม มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์  6 มกราคม 2568 5 
คณะวิทยากรศูนย์สุขภาพจิตท่ี 9 นครราชสีมา  3 กุมภาพันธ์ 2568 4 
คณะผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพ 9 นครราชสีมา 6 กุมภาพันธ์ 2568 50 
คณะชมรมภูมิปัญญาผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ 17 กุมภาพันธ์ 2568 16 
คณะนักศึกษาสาขาสาธารณสุขศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 17 กุมภาพันธ์ 2568 33 
คณะผู้บริหาร และโรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลเมืองชุมเห็ด 19 กุมภาพันธ์ 2568 65 
คณะเจ้าหน้าท่ีจาก สสว.5 ขอนแก่น 19 กุมภาพันธ์ 2568 4 
คณะอาจารย์และนักเรียนโรงเรียนประโคนชัยพิทยาคม จังหวัดบุรีรัมย์ 22 กุมภาพันธ์ 2568 40 
คณะผู้เยี่ยมชมจาก ชมรมวุฒิอาสาธนาคารสมอง จังหวัดบุรีรัมย์ 13 มีนาคม 2568 20 
คณะศึกษาดูงานโรงเรียนบุรีรัมย์บริบาล 29 เมษายน 2568 22 
คณะผู้บริจาคและ CSR แรงงานจังหวัดบุรีรัมย์ เน่ืองในงานวันแรงงานแห่งชาติ 1 พฤษภาคม 2568 200 
อบต.คอโค อ.เมือง จ.สุรินทร์ 30 พฤษภาคม 2568 100 
สถาบันสอนตัดผมชายสวัสดีคลับ Academy 5 มิถุนายน 2568 12 
คณะผู้ตรวจราชการ พม. (นางสาวชวนชม จันทะวงศ์) คณะผู้ติดตามจาก สสว.๔          
และ One Home หน่ึงเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ 

9 มิถุนายน 2568 30 

คณะศาลยุติธรรม จังหวัดบุรีรัมย์ 24 กรกฎาคม 2568 50 
คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ 19 สิงหาคม 2568 30 
   
   

รวม 28 คณะ  823 
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• เสริมพลังเครือข่ายยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  

  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ เสริมพลังเครือข่ายในการจัดสวัสดิการ

สังคมผู้สูงอายุ จำนวน 116 เครือข่าย ผ่านกลไกความร่วมมือทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และชุมชน          

เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุรอบด้าน ได้แก่ สุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ สภาพแวดล้อม และรู้ทันการเปลี่ยนแปลง

เทคโนโลยีและนวัตกรรม ผ่านการประชาสัมพันธ์ การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี     

การดูแลสุขภาพ การสร้างเครือข่าย และการคุ้มครองสิทธิ เพื่อให้ผู้สูงอายุมีบทบาท มีความสุข และพึ่งพาตนเองได้ 

ซึ่งมีแนวทางท่ีหลากหลาย เช่น 

• การดูแลด้านที่พักอาศัย ปรับสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมและปลอดภัย และการ

เข้าถึงบริการสาธารณะ  

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ และเครือข่ายภาคประชา

สังคมในพ้ืนที่สนับสนุนกิจกรรมความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์กร (Corporate Social Responsibility : CSR) จิตอาสา 

และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในพื้นที่ ดำเนินการปรับสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมและปลอดภัยสำหรับผู้สูงอายุ 

จำนวน 60 หลัง นอกจากนี้ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ยังได้รับงบประมาณสนับสนุนในการช่วยเหลือซ่อมปรับปรุงที่อยู่อาศัย

ให ้ผ ู ้ ส ู งอาย ุท ี ่ม ี ฐานนะยากจนในจ ังหว ัดบ ุร ี ร ัมย ์  จากโรงงานน ้ำตาลบ ุร ีร ัมย ์  จำก ัด จำนวน 12  หลัง                                 

เป็นเงิน 480,000 บาท (สี่แสนแปดหมื่นบาทถ้วน) รวมทั้งสิ้น เป็นจำนวน 72 หลัง 
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• การส่งเสริมสุขภาวะและคุณภาพชีวิต นำผู้สูงอายุเข้ารับการรักษาพยาบาล 

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ มูลนิธิเมืองไทยยิ้ม นำผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแล จำนวน 21 คน    
เข้าพบแพทย์ดำเนินการผ่าตัดต้อกระจกตา โครงการแสงแก้ว “ผ่าตัดต้อกระจกผู้สูงวัยที่ขาดแคลน”  ปี 2568           
ณ โรงพยาบาลจอมพระ อำเภอจอมพระ จังหวัดสุรินทร์  
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      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ เทศบาลเมืองชุมเห็ด ตามโครงการสนับสนุนผ้าอ้อมผู้ใหญ่ สำหรับ      

ผู้ที ่มีภาวะพึ่งพิงและบุคคลที่มีภาวะปัญหาการกลั้นปัสสาวะหรืออุจาระไม่ได้ ใน ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยได้รับสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพเทศบาลเมืองชุมเห็ด อำเภอเมืองบุรีรัมย์ 

จังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน 60 ,000 บาท (หกหมื่นบาทถ้วน) และให้การสนับสนุนช่วยเหลือ ฟื ้นฟูสุขภาพ และ

กายภาพบำบัดให้แก่ผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแลของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ณ เทศบาลเมืองชุมเห็ด 
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• ช่วยเหลือผู้ที่อยู่ในภาวะยากลำบาก และประสบปัญหาทางสังคมในชุมชน 

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ One Home พม.หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ เครือข่ายจิตอาสา และ

องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นในพื ้นที ่ ลงพื ้นที ่สอบเคส เยี ่ยมบ้าน ให้ความช่วยเหลือผู ้ประสบปัญหาสังคม                  

ในจังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน 287 ครัวเรือน 
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• มอบเตียงฟาวเลอร์ให้กับผู้สูงอายุในสถาบันและชุมชน   

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ พระเลอศักดิ ์ วราสโภ ประธานสงฆ์วัดป่าอัมพวันคุณานุสรณ์    

ตำบลหนองยายพิมพ์ อำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ ดำเนินการซ่อมแซมและส่งมอบเตียงฟาวเลอร์ให้แก่ผู้สูงอายุ  

ที่อยู่ในความดูแลของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ และผู้สูงอายุที่มีฐานนะยากจนในจังหวัดบุรีรัมย์  
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• ทำความสะอาด ปรับสภาพแวดล้อมสวยงาม ตายายสุขภาพดี  

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ วิทยาลัยเทคนิคบุรีรัมย์ มณฑลทหารบกที่ 26 สภาเด็กและเยาวชน
จังหวัดบุรีรัมย์ และเครือข่าย จัดกิจกรรมอาสา (ขัดสี - ทาสี ทางเชื่อมอาคาร ตัดแต่งกิ่งไม้ บริเวณโดยรอบ ศพส.
บ้านบุรีรัมย์) เพ่ือส่งเสริมคุณค่าในการมีจิตอาสา และความสะอาด เป็นระเบียบ ผู้สูงอายุมีสภาพแวดล้อมท่ีดี 
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• โครงการศิลปะบำบัด เพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ (Art care of living) 

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ และคุณสมคิด ชัยจิตวนิช Art care of Living จัดโครงการศิลปะบำบัด 

อบรมการถ่ายภาพดอกไม้ให้กับผู้สูงอายุและเจ้าหน้าที่ และร่วมกับ มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย์ ติดภาพดอกไม้ 

ตกแต่งฝ้าเพดานให้เป็นท้องฟ้า อาคารชีวภิบาลชาย และชีวภิบาลหญิง เพื่อสร้างสวนดอกไม้สำหรับคุณตาคุณยาย

ภายในเรือนนอน เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของผู้สูงอายุและเชื่อมโยงของงานศิลปะกับการเยียวยาจิตใจผู้สูงอายุ 
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• การเสริมสร้างเครือข่ายและกิจกรรมพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เสริมสร้างเครือข่ายและกิจกรรม ที่ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและการรวมกลุ่ม 
เช่น ชมรมภูมิปัญญาผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ สร้างต้นแบบผู้สูงอายุยุคใหม่ (Senior 
Star) เคร ือข ่ายสถาบันการศึกษา และจิตอาสา เพื ่อสร ้างแรงบันดาลใจ พัฒนาคุณภาพชีว ิตผ ู ้ส ูงอายุ                      
ทั้งภายในและนอกสถาบัน โดยเน้นการทำงานร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) และภาคประชาชน     
 

• ตัดผมและความงาม 
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• ดนตรีบำบัด เสียงเพลงเติมเต็มใจ 
    

                  

                  
 

• ดูแลสุขภาพพลานามัย 
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• ชมรมภูมิปัญญาผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ และเครือข่ายพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในสถาบันและชุมชน 
 

                 
 

                 
 

                 
 

                  
 

     
35 



 

• เปิดหน่วยบริการตามกฎหมายว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 

ประเภท หน่วยบรกิารที่รับการส่งต่อเฉพาะด้านสถานชีวาภิบาล  

  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ ดำเนินการเปิดหน่วยบริการตามกฎหมาย

ว่าด้วยหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ประเภท หน่วยบริการที่รับการส่งต่อเฉพาะด้านชีวาภิบาล  เพื่อยกระดับการ

จัดบริการผู้สูงอายุติดบ้านติดเตียงที่ต้องการการดูแลแบบประคับประคอง และผู้สูงอายุสมองเสื่อมที่มีภาวะพ่ึงพิงให้

ครอบคลุมทุกมิติ ทั ้งร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม และจิตวิญญาณ ตามมาตรฐานอย่างมีประสิทธ ิภาพ                

โดยมีการมอบหมายเจ้าหน้าที่เข้าร่วมอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนางานชีวาภิบาลกับกระทรวงสาธารณสุขอย่างต่อเนื่อง     

และทำพิธีเปิดหน่วยบริการที่รับส่งต่อเฉพาะด้านสถานชีวาภิบาล เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2568 โดยมี นายธนสนุทร 

สว่างสาลี อธิบดีกรมกิจการผู้สูงอายุ เป็นประธานพิธี กล่าวต้อนรับโดย นายเกรียงศักดิ์ สมจิต รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดบุรีรัมย์ และผู ้แทนจากกระทรวงสาธารณสุข องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น และภาคีเครือข่ายเข้าร่วม                

เป็นเกียรติในครั้งนี้ด้วย ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
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• ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ความไม่สงบบริเวณพ้ืนที่

ชายแดนไทย - กัมพูชา   

  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ (ศพส.บ้านบุรีรัมย์) ดำเนินการให้ความ

ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบบริเวณชายแดนไทย - กัมพูชา โดยร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์  

พม. หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ และเครือข่ายภาครัฐ และเอกชน ดังนี้ 

 1) ดำเนินการจัดทำศูนย์พักพิงชั่วคราวแก่ผู้ได้รับผลกระทบจากความไม่สงบจากการประทะกันบริเวณ

ชายแดนไทย จ.บุรีรัมย์  - กัมพูชา  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ให้ที่พักพิงแก่ผู้ได้รับผลกระทบฯ จำนวน 52 คน ดังนี้  

     1.1) ผู้สูงอายุ จำนวน 23 คน   เป็นชาย 5 คน เป็นหญิง 18 คน           

  1.2) ผู้ดูแล    จำนวน 16 คน   เป็นชาย 5 คน เป็นหญิง 11 คน  

     1.3) เด็ก       จำนวน 13 คน   เป็นชาย 8 คน เป็นหญิง   5 คน            

โดยได้ให้บริการที่พัก อาหารและเครื่องดื่ม เสื้อผ้า เครื่องนุ่งห่ม ที่นอน เตียง และยารักษาโรค    
 

               
 

             
 

 2)  ศพส.บ้านบุรีร ัมย์ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู ้ นันทนาการ วาดภาพ ระบายสีเพื ่อลด

ความเครียดและความวิตกกังวล ให้ผู ้สูงอายุ และผู้พักพิง ฯ โดยมุ่งพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิต             

ให้เหมาะสมกับสภาวะปัจจุบัน   
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ตัวอย่างภาพกิจกรรมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
 

       
 

      
 
 

ตัวอย่างภาพกิจกรรมฝึกอาชีพ และส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ 
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 3)  จัดชุดเจ้าหน้าที่ จำนวน 2 คน เข้าร่วมชุดปฏิบัติการร่วมกับ One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัด

บุรีรัมย์ ในการอำนวยความสะดวกและช่วยเหลือประชาชน จำนวน 9 ,000 คน ณ ศูนย์อพยพสนามช้างอินเตอร์

เนชั่นแนลเซอร์กิต  
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 4)  ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านและสอบเคสช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากสถานการณ์ชายแดนไทย - กัมพูชา 

กรณีฉุกเฉิน จำนวน 170 คน ณ ตำบลจันทบเพชร อำเภอบ้านกรวด จังหวัดบุรีรัมย์   
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• ส่งเสริมการประกอบอาชีพ การมีงานทำ และรายได้ผู้สูงอายุ          

  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ (ศพส.บ้านบุรีรัมย์) ได้ ขับเคลื่อนการ

ยกระดับงานฝีมือ ผลิตภัณฑ์ที่เป็นมิตรกับสิ ่งแวดล้อมผู้สูงอายุ และ ภูมิปัญญาผู้สูงอายุ  จึงได้จัด “โครงการ

ประดิดประดอย ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และการมีงานทำสำหรับผู้สูงอายุ” ขึ้น เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนการ

ส่งเสริมการประกอบอาชีพและการมีงานทำของผู้สูงอายุในจังหวัดบุรีรัมย์ กอร์ปกับเป็นการสืบทอดและพัฒนา

เอกลักษณ์ของผลิตให้ได้รับการต่อยอด เป็นแนวทางในการยกระดับคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

ส่งเสริมการพัฒนาตนเอง พัฒนาทักษะความรู้ในการประกอบอาชีพให้ผู้สูงอายุ  ส่งเสริมให้กลุ่มผู้สูงอายุ ผู้สูงอายุ 

และเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ มีรายได้ในการดำรงชีพ และให้กลุ่มผู้สูงอายุ ผู ้สูงอายุ และเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ            

เกิดความตระหนัก อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โดยมีกิจกรรม มีเป้าหมาย 300 คน มีผู้สูงอายุได้รับประโยชน์จากกิจกรรม 

จำนวน 316 คน ดังนี้  

• การส่งเสริมงานฝีมือและอาชีวบำบัด  

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ส่งเสริมการพัฒนาทักษะผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแลของศูนย์ ให้ได้รับการ
สนับสนุนด้านการผลิต การประชาสัมพันธ์ และจัดจำหน่าย เช่น การตัดเย็บเสื้อผ้า จัดทำผลิตภัณฑ์ผ้าขาวม้า         
และงานฝีมือ เพ่ือใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และสร้างรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ  
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• อบรม ฝึกอาชีพผู้สูงอายุในชุมชน  

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ให้บริการฝึกอาชีพ มาลัยผ้าขาวม้า เข็มกลัดผ้าขาวม้า แก่เครือข่ายชมรม
ผู้สูงอายุ ศพอส. และผู้สนใจ  
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• ร้านฝากขาย “บ้านบุรีรัมย์บูติก” 

      ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เปิดให้บริการร้านฝากขาย “บ้านบุรีรัมย์บูติก” เพื่อเผยแพร่ประชาสัมพันธ์
การจัดจำหน่ายผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุให้แก่เครือข่ายผู้สูงอายุ และงานฝีมือของผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแลของสถาบัน  
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 1. ผู้สูงอายุได้รับการฝึกอบรมพัฒนาด้านอาชีพ และต่อยอดผลิตภัณฑ์ จำนวน 316 คน  
 2. ผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุมีช่องทางการจัดจำหน่ายเพ่ิมขึ้นในนาม“บ้านบุรีรัมย์บูติก” ผ่านการจัดบูธประชาสัมพันธ์
แก่ส่วนราชการทั้งในและต่างจังหวัด และประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางออนไลน์ส่วนราชการในจังหวัด 
 3. กระจายรายได้ให้แก่ผู้เข่าร่วมโครงการ (ต.ค. 67 – กันยายน 2568 ) เป็นเงิน  105,510 บาท  ดังนี้ 
        3.1) กระจายรายได้ให้แก่ชมรมผู้สูงอายุ กลุ่มอาชีพผู้สูงอายุ จำนวน 6 กลุ่ม 116 คน เป็นเงิน 52,425 บาท 
        3.2) สร้างงานสร้างรายได้ให้ผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแลของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เป็นเงิน 21,760 บาท 
        3.3) สร้างรายได้ให้ ศพส. บ้านบุรีรัมย์ เป็นเงิน 31,325 บ.บาท หักต้นทุนออกส่งเข้าเป็นกองกลางของ 
                   กิจกรรมเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน เป็นเงิน 3,351 บาท 
 4. ศพส.บ้านบุรีรัมย์ มีรูปแบบการขับเคลื่อนกิจกรรมบริหารผลิตภัณฑ์ชุมชนของตนเอง 

 
ผลจากการสำรวจความพึงพอใจผู้เข้าร่วมกิจกรรม ผู้ตอบแบบสอบถาม จำนวน 115 คน มีดังนี้ 
 - ร้อยละ 98.57 มีความพึงพอใจด้านความเหมาะสมในการดำเนินงาน มากที่สุด 
 - ร้อยละ 93.82 มีความพึงพอใจด้านการจัดจำหน่าย มากที่สุด 
 - ร้อยละ 94.19 มีความพึงพอใจผลของการให้บริการ มากที่สุด 
 - ร้อยละ 96.19 มองว่ากิจกรรมเกิดประโยขน์ ในระดับมากท่ีสุด 

 
     

 

ผลการดำเนินงานส่งเสริมการประกอบอาชีพ การมีงานทำ และรายได้ผู้สูงอายุ 
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โครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
 

 ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ได้ลงพื้นที่ที่กรมกิจการผู้สูงอายุกำหนด โดยมุ่งหวังให้ศูนย์พัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ (ศพอส.) เป็นกลไกระดับพ้ืนที่ในการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน เพ่ือรองรับสถานการณ์

การเปลี ่ยนแปลงประชากร ที ่เป็นสังคมสูงอายุอย่างเต็มรูปแบบ โดยมีเป้าหมายขยายผลการจัด ตั ้ง ศพอส.               

ให้ครอบคลุมทุกตำบลทั่วประเทศเพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุมีสถานที่จัดกิจกรรมและบริการ พัฒนาด้านสุขภาพ สังคม 

เศรษฐกิจ และสภาพแวดล้อมของผู้สูงอายุ รวมถึงสมาชิกอ่ืนในชุมชน เป็นศูนย์ส่งเสริมอาชีพและจำหน่ายผลิตภัณฑ์     

ถ่ายทอดภูมิปัญญาผู้สูงอายุ และเป็นศูนย์ข้อมูลผู้สูงอายุในพื้นที่ ให้ผู้สูงอายุได้รับการพัฒนาศักยภาพ ในทุกด้าน

ครอบคลุมทุกมิติ มีคุณภาพชีวิตที่ดี และอยู่ในชุมชนได้อย่างมีคุณค่า มีศักดิ์ศรี และมีความสุข สอดคล้องกับภารกิจ

การจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุในชุมชน โดยลงพื้นที่ขับเคลื่อนการดำเนินงาน 5 พื้นที่ กลุ่มเป้าหมายทั้งสิ้น            

จำนวน 307 คน ดังนี้ 
 

 1) รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 28 – 29 มกราคม 2568 ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลโคก

สูง อำเภอหนองกี่ จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย สมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ

ผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตำบลโคกสูงและเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ชมรมผู้สูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ กลุ่ม

วิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ จำนวน 55 คน คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการจัด

สวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 60 คน 
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   2) รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 30 – 31 มกราคม 2568 ณ สำนักงานเทศบาลตำบลโนนเจริญ 

อำเภอบ้านกรวด จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย สมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพ

ผู ้สูงอายุเทศบาลตำบลโนนเจริญและเครือข่ายที ่เกี ่ยวข้อง ได้แก่ ชมรมผู ้สูงอายุ นักเรียน โรงเรียนผู ้สูงอายุ              

กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ จำนวน 45 คน สมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ

องค์การบริหารส่วนตำบลหินลาด จำนวน 10 คน คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการ           

จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 60 คน 
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                               3) รุ ่นที่ 3 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน            

รุ่นที่ 3 ระหว่างวันที่ 6 – 7 มีนาคม 2568 ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลหนองบัวทอง อำเภอรัตนบุรี 

จังหวัดสุรินทร์ กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย สมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ องค์การ

บริหารส่วนตำบลหนองบัวทองและเครือข่ายที ่เกี ่ยวข้อง ได้แก่  ชมรมผู ้ส ูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู ้ส ูงอายุ             

กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ จำนวน 50 คน คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการ

จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 55 คน 
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 4) รุ่นที่ 4 กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการติดตามผลการดำเนินงานเสริมสร้างกลไกการพัฒนา

ผู้สูงอายุในชุมชน ในวันที่ 11 มีนาคม 2568 ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภมูิ 

กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย สมาชิกศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุองค์การบริหารส่วนตำบลกุดตุ้ม               

และเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ชมรมผู้สูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ 

จำนวน 29 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 32 คน 
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 5) รุ่นที่ 5 จัดโครงการเสริมสร้างกลไกการพัฒนาผู้สูงอายุในชุมชน ในวันที่ 5 กันยายน 2568 

ณ สำนักงานเทศบาลตำบลโคกขมิ้น อำเภอพลับพลาชัย จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย สมาชิก      

ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุเทศบาลตำบลโคกขมิ้น และเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ชมรม

ผู้สูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพ้ืนที่ อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ จำนวน 95 คน           

คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน 

รวมทั้งสิ้น จำนวน 100 คน 
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โครงการบริบาลและคุม้ครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน 

 

  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ ได้ดำเนินการจัดซื้อครุภัณฑ์ทางการแพทย์   

เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานของผู้บริบาลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 6 จังหวัด ประกอบด้วย จังหวัด

มหาสารคาม นครราชสีมา บุรีรัมย์ ชัยภูมิ ศรีสะเกษ และสุรินทร์ ดังนี้  

       1) เครื่องวัดความดันโลหิต                                                      จำนวน 85 เครื่อง 

       2) เครื่องวัดอุณหภูมิแบบดิจิตอล                                              จำนวน 85 เครื่อง              

       3) เครื่องวัดปริมาณความเค็มแบบดิจิตอล                                    จำนวน 85 เครื่อง 

      4) เครื่องวัดระดับน้ำตาลในเลือด                                               จำนวน 85 เครื่อง 

      5) เครื่องวัดระดับไขมันในเลือด                                                 จำนวน 85 เครื่อง  

      6) เครื่องชั่งน้ำหนักแบบดิจิตอล                                                 จำนวน 85 เครื่อง  
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         ศพส.บ้านบุรีรัมย์  ได้ดำเนินการจัดโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุในชุมชน                

เพ่ือส่งมอบอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ กระเป๋าปฐมพยาบาล และติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้บริบาลคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ 

ในพ้ืนที่ที่รับผิดชอบ 6 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดมหาสารคาม นครราชสีมา บุรีรัมย์ ชัยภูมิ ศรีสะเกษ และจังหวัดสุรินทร์ ดังนี้   

 

ลำดับที ่ วัน/เดือน/ปี พ.ศ. เวลา จังหวัด สถานที ่
1 16 พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. มหาสารคาม สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล 

หนองกุง อำเภอแกดำ จังหวัดมหาสารคาม 
2 20 พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. นครราชสีมา สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวชิาการ 4 

3 21 พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. บุรีรัมย์ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล 
บ้านละหานทราย ตำบลหินลาด  
อำเภอบ้านกรวด จังหวดับุรรีัมย ์

13.00 – 16.00 น. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลโนนเจริญ          
ตำบลโนนเจริญ อำเภอบ้านกรวด  

จังหวัดบุรีรมัย์   
4 22 พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. ชัยภูม ิ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบ้าน

เพ็ชร อำเภอบำเหน็จณรงค์ จังหวัดชัยภูม ิ
13.00 – 16.00 น. สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบล 

โนนสำราญ อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูม ิ
5 26  พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. ศรีสะเกษ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลโนนเพ็ก 

อำเภอพยุห์ จังหวัดศรีสะเกษ 
13.00 – 16.00 น. สำนักงานเทศบาลเมืองศรสีะเกษ อำเภอ

เมือง จังหวัดศรีสะเกษ 
6 30  พฤษภาคม 2568 09.00 – 12.00 น. สุรินทร์ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลบักได 

อำเภอพนมดงรัก จังหวัดสุรินทร ์
13.00 – 16.00 น. สำนักงานเทศบาลตำบลสนม อำเภอสนม 

จังหวัดสุรินทร ์
7 9 กันยายน 2568 08.00 – 16.00 น. บุรีรัมย์ สุรินทร์ 

ศรีสะเกษ 
ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคผูสู้งอายุ 

บ้านบุรีรัมย ์
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จังหวัดมหาสารคาม 
ลงพื้นที่เมื่อ วันที่ 16 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุม อบต.หนองกุง อ.แกดำ จ.มหาสารคาม 

โดย ศูนย์พัฒนาการจดัสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดมหาสารคาม 

จังหวัดนครราชสีมา 
ลงพื้นที่เมื่อ วันที่ 20 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมสำนักงานส่งเสริมและสนับสนนุวิชาการ 4 

โดย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ สำนักงานพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์จังหวัดนครราชสีมา 
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จังหวัดบุรีรัมย ์
ลงพื้นที่เมื่อ วันที่ 21 พฤษภาคม 2568 ณ อบต.หินลาด และ ทต.โนนเจริญ อ.บ้านกรวด จ.บุรีรัมย์ 

โดย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ 

 

จังหวัดชัยภูม ิ
ลงพื้นที่เมื่อ  วันที่ 22 พฤษภาคม 2568 ณ อบต.บ้านเพ็ชร อ.บำเหน็จณรงค์  และ ทต.โนนสำราญ อ.เมือง จ.ชัยภูมิ 

โดย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ สำนักงานพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดชัยภูมิ 
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จังหวัดศรีสะเกษ 
ลงพื้นที่เมื่อ วันที่ 26 พฤษภาคม 2568 ณ อบต.โนนเพ็ก อ.พยุห์ และ ทม.เมืองศรีสะเกษ จ.ศรีสะเกษ 

โดย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ One Home พม.หนึ่งเดียวจังหวัดศรีสะเกษ 

 

จังหวัดสุรินทร ์
ลงพื้นที่เมื่อ วันที่ 30 พฤษภาคม 2568 ณ อบต.บักได อ.พนมดงรัก และ ทต.สนม อ.สนม จ.สุรินทร์ 

โดย ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ และ One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัดสุรินทร์ 
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ผลการเยี่ยมบ้านผู้สูงอายุ 
 

                  ศพส. บ้านบุรีรัมย์  ได้ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านติดตามผลการปฏิบัติงานของผู้บริบาลฯ ในพื้นที่ 6 

จังหวัด ร่วมกับ พมจ.ของแต่ละจังหวัด คณะผู้บริหารและเครือข่าย พบว่า 

 1. ผู้สูงอายุ รู้จักผู้บริบาลฯ ในพื้นที่แล้ว และได้รับความช่วยเหลือในการดูแลสุขภาพ การเยี่ยมบ้าน 

ประสานส่งต่อความช่วยเหลือผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะยากลำบาก ซ่อมบ้าน ร่วมกับ อปท. รพสต. และ อสม.ในพื้นที่    

 2. ผู้สูงอายุเป้าหมายการปฏิบัติงานมีแตกต่างกันครบ 3 ประเภท ได้แก่ ติดสังคม ติดบ้าน ติดเตียง 

 3. ผู้บริบาลฯ ทุกพ้ืนที่มีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้สูงอายุ  

 4. ผู้บริบาลฯ มีศักยภาพในการดูแลผู้สูงอายุที่หลากหลาย สามารถสนับสนุนชุมชน ครบ 5 มิติ 

ได้แก่ ดูแลสุขภาพกิจกรรมทางสังคม ฝึกอาชีพ ช่วยเหลือด้านที่อยู่อาศัย และส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี 

 5. ผู้สูงอายุทุกพ้ืนที่มีความพึงพอใจบริการของผู้บริบาลฯ    
 

 

สรุปผลการติดตามการปฏิบัติงานผู้บริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ ในพื้นที่ท่ีรับผิดชอบ 6 จังหวัด 

(จังหวัดมหาสารคาม นครราชสีมา บุรีรัมย์ ชัยภูมิ ศรีสะเกษ และ สุรินทร์)   
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ปัญหา – อุปสรรค ในการปฏิบัติงานของผู้บริบาล 
 

1. ผู้บริบาลฯ ยังไม่เป็นที่รู้จัก เนื่องจากเพ่ิงเริ่มปฏิบัติงานผู้นำชุมชนและผู้สูงอายุมีความ

กังวลกลัวเป็นมิจฉาชีพ 

2. ผู้สูงอายุในชุมชนมีจำนวนมาก ทำให้ผู้บริบาลไม่สามารถดูแลได้อย่างทั่วถึง 

3. บางพ้ืนที่อยู่ระหว่างการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น ทำให้ผู้บรบิาลฯ มีข้อจำกัดในการลงพ้ืนที่ 

4. หลายพ้ืนที่มีสัตว์เลี้ยงตามบ้าน(สุนัข) ทำให้ผู้บริบาลฯ ต้องเพ่ิมความระมัดระวังในการปฏิบัติงาน 

5. ระบบรายงานบันทึกข้อมูล (Nirun for Community) ไม่เสถียร 
 

ข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ ของเครือข่าย 

1. อปท. ขอขอบคุณกรมกิจการผู้สูงอายุ ที่นำโครงการบริบาลและคุ้มครองสิทธิผู้สูงอายุ           

ในชุมชน ซึ่งเกิดประโยชน์ต่อการดูแลผู้สูงอายุในพ้ืนที่เป็นอย่างยิ่ง 

2. ผู้บริบาลฯ มีศักยภาพในการปฏิบัติงานที่หลากหลาย สามารถสนับสนุน อปท. รพสต. 

เครือข่ายชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุได้ทุกมิติ 

3. หลายพื้นที่สนใจขอสนับสนุนการใช้ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ เพื่อใช้ประโยชน์ในทาง

ราชการในการดูแลสุขภาพและคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุเปราะบาง และกลุ่มที่อยู่ในภาวะยากลำบาก 

4. อปท. และหน่วยงาน One Home พม. ขอให้กรมกิจการผู้สูงอายุขยายพ้ืนที่มากขึ้น 

 

แผนการดำเนนิงานตามข้อเสนอแนะจากพื้นที่ :  อปท. รพสต. อสม. ร่วมกับผู้บริบาลฯ ในการจัดทำแผนบูรณา

การดูแลผู้สูงอายุร่วมกับผู้บริบาลฯ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นประจำทุกเดือน  
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โครงการส่งเสรมิทักษะและสมรรถนะในการสร้างอาชีพและรายได้ผูสู้งอายุ 
 

ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ได้จัดโครงการส่งเสริมทักษะและสมรรถนะในการสร้างอาชีพและรายได้

ผู้สูงอายุ  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. เสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาการดำเนินงานเครือข่ายผู้สูงอายุ   

2. ขับเคลื่อน ประสานงาน และส่งเสริมความร่วมมือเครือข่ายเพ่ือการมีอาชีพของผู้สูงอายุ 

ส่งเสริมการตลาดออนไลน์ Digital Marketing พัฒนาผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุ  

3. ส่งเสริมศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุให้มีความรู้ความเข้าใจ             

และสามารถปรับตัวและดำเนินชีวิตได้อย่างเหมาะสมกับสภาพสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป 

กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้สูงอายุ 

เครือข่ายผู้สูงอายุ คณะวิทยากร เจ้าหน้าที่ของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 2 รุ่น 

รุ่นละ 35 คน ดังนี้  
 

รุ่นที่ 1 ระหว่างวันที่ 27 – 28 พฤศจิกายน 2567 ณ สำนักงานเทศบาล ตำบลวาปีปทุม 

อำเภอวาปีปทุม จังหวัดมหาสารคาม กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ชมรมผู้สูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ                    

กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ จำนวน 30 คน คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการ

จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 35 คน 
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รุ่นที่ 2 ระหว่างวันที่ 29 – 30 พฤศจิกายน 2567 ณ สำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลโคกกลาง 

อำเภอลำปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ชมรมผู ้สูงอายุ นักเรียนโรงเรียนผู ้สูงอายุ             

กลุ่มวิสาหกิจผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุในพื้นที่ จำนวน 30 คน คณะวิทยากร จำนวน 2 คน และเจ้าหน้าที่ศูนย์พัฒนาการ

จัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ จำนวน 3 คน รวมทั้งสิ้น จำนวน 35 คน 
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โครงการส่งเสริมบทบาทภาคีเครือข่ายด้านผู้สูงอายุและหุ้นส่วนทางสังคมในระดับภูมิภาค  
(กิจกรรมการเสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเครือข่าย 
ด้านผู้สูงอายุในระดับพื้นที่เพื่อรองรับสถานการณ์ภัยพิบัติ) 
 

กรมกิจการผู้สูงอายุ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญในการส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมของ

หน่วยงานภาครัฐ องค์กร เครือข่าย ชมรมผู้สูงอายุ และผู้สูงอายุ ในการขับเคลื่อนสังคมสูงอายุให้มีความพร้อมรับมือ

กับการเปลี่ยนแปลงกับการเปลี่ยนแปลงเมื่อเกิดภัยพิบัติ  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ จึงมีความจำเป็นในการขับเคลื่อน            

การเตรียมความพร้อมเพื่อรับมือกับสถานการณ์ภัยพิบัติทางธรรมชาติ และที่มนุษย์สร้างขึ้น โดยเฉพาะการเตรียมพร้อม

รับมือภัยพิบัติจากภาวะสงคราม ซึ่งพื้นที่ได้รับผลกระทบโดยตรงจากการประทะบริเวณชายแดนไทยกัมพูชา  

เสริมสร้างศักยภาพชุมชนความร่วมมือระหว่างประชาชน และหน่วยงานต่างๆ ในการลดความสูญเสียจากภัยพิบัติ 

และพัฒนาแนวทางการดำเนินงานเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ  ในระดับพื้นที่เพื่อรองรับสถานการณ์ภัยพิบัติอย่างมี

ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) เสริมสร้างความเข้มแข็งและพัฒนาศักยภาพให้กับเครือข่ายผู้สูงอายุ 

2) ขับเคลื่อน ประสานงาน และส่งเสริมความร่วมมือเครือข่าย  ในการจัดทำแผนการป้องกันภัยพิบัติในระดับพื้นที่ 

3) เพ่ือลดความเสี่ยงและความรุนแรงจากผลกระทบจากภัยพิบัติสำหรับผู้สูงอายุ และ 4) ให้ผู้สูงอายุ ผู้ดูแลผู้สูงอายุ 

และเครือข่ายมีความรู้ความเข้าใจมีความพร้อมในการเตรียมตัวรับมือภัยพิบัติ สามารถจัดเตรียมสิ่งของจำเป็น        

รู้ช่องทางการขอความช่วยเหลือ สร้างความมั่นใจให้กับกลุ่มเปราะบางและครอบครัวในการเผชิญกับภัยพิบัติ และ

สามารถกลับคืนสู่สภาวะปกติหรือใกล้เคียงปกติโดยเร็วที่สุดหลังภัยพิบัติสิ้นสุดลง  เมื่อวันที่ 23 มิถุนายน 2568     

ณ ศาลาไผทรวมพล หมู่ 11 ตำบลหนองแวง อำเภอละหานทราย จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย 

ชมรมผู้สูงอายุ เครือข่ายผู้สูงอายุ อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ (อพ

ม.) ผู้นำชุมชน (กำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ครู) จำนวน 50 คน กลุ่มเปราะบางที่ช่วยเหลือตนเองได้ลำบาก เช่น ผู้พิการ เด็ก 

เยาวชน จำนวน 38 คน คณะวิทยากร จำนวน 3 คน เจ้ าหน้าที ่ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู ้สูงอายุ           

บ้านบุรีรัมย์ จำนวน 4 คน และผู้แทนหน่วยงาน One Home พม.หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ จำนวน 5 คน รวมทั้งสิ้น 

จำนวน 100 คน  
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โครงการขับเคลื่อนมาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ 
ยกระดับศูนย์เรียนรู้และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ 
 

ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ได้จัดทำ “โครงการขับเคลื่อนมาตรฐานการดูแลผู้สูงอายุ” เพื่อการ

ยกระดับศูนย์การเรียนรู้และให้คำปรึกษาด้านผู้สูงอายุ การพัฒนาฐานข้อมูล  และองค์ความรู้ในการดูแลผู้สูงอายุ 

และการให้ความช่วยเหลือด้านสิทธิ สวัสดิการ ตลอดจนเสริมสร้างระบบคุ้มครองพิทักษ์มีภารกิจในการจัดสวัสดิการ

สังคมเพ่ือสงเคราะห์ คุ้มครอง ช่วยเหลือ ดูแล และฟ้ืนฟูผู้สูงอายุทั้งในศูนย์ฯ และชุมชน เพ่ือให้ ศูนย์ฯ มีการพัฒนา

รูปแบบการจัดสวัสดิการรองรับสังคมผู้สูงอายุอย่างมีคุณภาพมาตรฐานผู้สูงอายุได้รับการจัดสวัสดิการอย่างทั่วถึง

และเป็นธรรม มีระบบการดูแลคุ้มครองทางสังคมผู้สูงอายุในการส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ

ผู้สูงอายุครอบคลุมในทุกมิติ  กลุ่มเป้าหมาย ประกอบด้วย ผู้สูงอายุที่อยู่ในความดูแลของศูนย์ บุคลากรของศูนย์ 

และหน่วยงาน พม. หนึ่งเดียวในจังหวัดเป้าหมาย อาทิ สำนักงานส่งเสริมและสนับสนุนวิชาการ สำนักงานพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด นิคมสร้างตนเอง และเครือข่ายที่เกี่ยวข้องในพื้นที่เป้าหมาย อาทิ องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล ชมรมผู้สูงอายุ โรงเรียนผู้สูงอายุ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิต

และส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ผู้นำชุมชน อาสาสมัคร ผู้แทนผู้สูงอายุ อาทิ  

 

• มุมแห่งการเรียนรู้คู่ ศพส.  

           ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ดำเนินการผลิตสื่อ องค์ความรู้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และปรับ

สภาพแวดล้อมจัดมุมแห่งการเรียนรู้คู่ ศพส.บ้านบุรีรัมย์  ณ อาคารศูนย์เรียนรู้ เพื่ออำนวยความสะดวกในการศึกษาดูงาน  

การฝึกอาชีพผู้สูงอายุ การฝึกงาน การค้นคว้าข้อมูล และสถานที่ในการขับเคลื่อนกิจกรรมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของ

นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยในปีงบประมาณ 2568 มีคณะศึกษาดูงาน 28 คณะ 823 คน     
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ภาพบรรยายกาศภายในอาคารสถานที่ 

 
 

 

ภาพบรรยายกาศการศึกษาดูงาน 
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ภาพบรรยากาศการใช้อาคารสถานที่ศูนย์เรียนรู้ในการฝึกงานของนักศึกษา 
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ภาพบรรยากาศการส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุ และเครือข่ายผู้สูงอายุในพื้นที่ 
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• รอบรู้ข่าวสารการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ “บ้านบุรีรัมย์ On Air ”  

           ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ดำเนินการจัดทำคลิป Video เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารของ  

ศพส.บ้านบุรีรัมย์ และข่าวสาร สาระน่ารู้ในการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ จำนวน 21 เรื่อง 21 ครั้ง โดยดำเนินการ

ถ่ายทอดรายการ “บ้านบุรีรัมย์ On Air ” ทุกวันศุกร์ เวลา 10.00 -10.30 น. ระหว่างเดือนมกราคม - กรกฎาคม 2568            

เพื่อเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารสาระน่ารู้ในการดูแลผู้สูงอายุ สิทธิสวัสดิการ สถานการณ์ปัจจุบัน และประชาสัมพันธ์

ผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุและเครือข่าย ผ่านช่องทาง Facebook Live ของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ กลุ่มไลน์อาสาสมัครพัฒนา

สังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์ กลุ่มไลน์ผู้แทน ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเริมอาชีพผู้สูงอายุ              

นครชัยบุรินทร์ 6 จังหวัด และกลุ่มไลน์เครือข่ายนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ และช่องยูทูป “บ้านบุรีรัมย์ On Air”          

มีผู้รับชม ทั้งสิ้น 2,500 คน 
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โครงการเรียนรู้เทคโนโลยีพื้นฐานสำหรับผู้สูงอายุ 

 

ปัจจุบัน เทคโนโลยีมีบทบาทสำคัญในการดำเนินชีว ิตประจำวัน ตั ้งแต่การติดต่อสื ่อสาร                  
การทำธุรกรรมทางการเงิน การเข้าถึงข้อมูลข่าวสาร ไปจนถึงการใช้บริการด้านสุขภาพ การเรียนรู้ทักษะพื้นฐาน                  
ในการใช้เทคโนโลยีจึงเป็นสิ่งสำคัญที่ทุกคนควรมี รวมถึงกลุ่มผู้สูงอายุที่อาจมีข้อจำกัดในการปรับตัวกับเทคโนโลยี       
การสร้างโอกาสให้ผู้สูงอายุได้เรียนรู้และฝึกฝนทักษะการใช้เทคโนโลยีจะช่วยส่งเสริมให้พวกเขาสามารถใช้ชีวิต            
อย่างมีคุณภาพ ลดความรู้สึกโดดเดี่ยว และสามารถเข้าถึงบริการต่าง ๆ ได้อย่างสะดวก เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิต         
ของผู้สูงอายุ ซึ่งสอดคล้องกับแผนผู้สูงอายุแห่งชาติ ฉบับที่  3 (พ.ศ. 2566-2580) มาตรการที่ 3 ยกระดับคุณภาพ
ชีวิตผู ้สูงอายุด้านสังคม ซึ ่งโครงการนี ้จะช่วยให้ผู ้สูงอายุสามารถเข้าถึงข้อมูล ข่าวสาร และบริการต่าง ๆ                
ผ่านเทคโนโลยี ทำให้สามารถดูแลตนเองได้ดีขึ้นและลดความรู้สึกโดดเดี่ยว  

ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญดังกล่าว และเพื่อให้ผู้สูงอายุได้ใช้งานอย่างสบายใจ 
รวมทั้งลูกหลานก็อุ่นใจในเทคโนโลยีสมัยใหม่มากขึ้น จึงได้จัดให้มีโครงการเรียนรู้เทคโนโลยีพื้นฐานสำหรับผู้สูงอายุ 
กลุ่มเป้าหมาย : นักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ  ชมรมผู้สูงอายุ อาสาสมัครดูแลผู้สูงอายุ จำนวน 240 คน โดยมีระยะเวลา
ดำเนินงานระหว่างเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ 2568 
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โครงการขับเคลื่อนโรงเรียนผู้สูงอายุ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ 

 

ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ได้ดำเนินการขับเคลื่อนโรงเรียนผู้สูงอายุของ ศพส. หลังจากที่มีการงดจัด
กิจกรรมจากสถานการณ์แพร่ระบาด COVID -19 เป็นเวลา 5 ปี โดยร่วมมือกับเทศบาลเมืองชุมเห็ด ส่งเสริมการ
เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้สูงอายุในชุมชน โดยมีมติให้ใช้ชื่อโรงเรียนเป็น “โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลเมืองชุมเห็ด”      
เพื่อเข้าถึงการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุในพื้นที่  5 มิติ ได้แก่ สุขภาพ สังคม เศรษฐกิจ 
สิ่งแวดล้อม และการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีและนวัตกรรม “โรงเรียนผู้สูงอายุเทศบาลเมืองชุมเห็ด” ดำเนินการเปิด
การเรียนการสอนครั้งแรก เมื่อวันที่ 25 กรกฎาคม 2567 - เดือนมีนาคม 2568 มีการจัดการเรียนการสอน จำวน 1 รุ่น              
โดยจัดทำหลักสูตรการเรียนรู้ตลอดชีวิต 48 ชั่วโมง  12 สัปดาห์ ดำเนินการเรียนการสอนทุกวันพฤหัสบดีที่ 2 และ 
4 ของทุกเดือน ปัจจุบัน มีนักเรียน จำนวน 40 คน เปิดรับนักเรียนผู้สูงอายุแบบสมัครใจมีวิทยากรจิตอาสา นักเรียน รุ่นที่ 1 
สำเร็จการศึกษาแล้ว จำนวน 26 คน โดยมีพิธีมอบประกาศนียบัตรแก่ผู้สำเร็จการศึกษา เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2568   
ณ ห้องประชุม Happy Home ศพส.บ้านบุรีรัมย์  
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ภาพบรรยายกาศการเรียนการสอน 

                           

                           

                           

ศพส. บ้านบุรีรัมย์ ได้ประเมินความพึงพอใจของนักเรียนโรงเรียนผู้สูงอายุ รุ ่นที่ 1 มีผลการ
ประเมิน ดังนี้ ผู้สูงอายุมีความสะดวกในการเดินทางมาร่วมกิจกรรมของโรงเรียนผู้สูงอายุมากที่สุด ร้อยละ 89.23
โรงเรียนผู้สูงอายุมีการจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและปลอดภัย ร้อยละ 99.23 จำนวนวันที่เข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียนผู้สูงอายุมีเหมาะสมจัดกิจกรรมตรงตามความต้องการ ร้อยละ 100 เห็นว่าโรงเรียนผู้สูงอายุมีการส่งเสริม
ความรู้ด้านอาชีพทำให้สามารถสร้างอาชีพ มีรายได้เพิ่ม ร้อยละ 98.46 สามารถนำความรู้ที่ได้รับจากโรงเรียน
ผู้สูงอายุไปใช้ในชีวิตประจำวันได้และแนะนำผู้อื่นได้ ในระดับมากที่สุด ร้อยละ 96.15 การมาร่วมกิจกรรมโรงเรยีน
ผู้สูงอายุเป็นการใช้เวลาได้อย่างคุ้มค่า ทำให้ไม่รู้สึกเหงา ทำให้มีเพื่อนและรู้สึกเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและสังคม             
มีความสุขเพิ่มขึ้น ได้รับความรู้เพื่อการดูแลสุขภาพร่างกาย จิตใจ ได้เรียนรู้ฝึกทักษะในการทำกิจกรรมต่าง ๆ               
กับชุมชนเพิ่มมากขึ้น ในภาพรวมท่านมีความพึงพอในกิจกรรมที่โรงเรียนผู้สูงอายุจัดให้มีขึ้น ในระดับมากที่สุด                
คิดเป็นร้อยละ 98.46 
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โครงการศิลปะบำบัดชะลอสมองเสื่อม  
 

 

        
 

                     

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และผู้สูงอายุจำนวน 40 คน แบ่งเป็นผู้สูงอายุจำวน 35 คน และเจ้าหน้าที่ 5 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ มีความเข้าใจและทักษะพื้นฐานในการเลือกใช้กิจกรรมและอุปกรณ์ทำ
ชิ้นงานศิลปะบำบัดฝึกฝนชะลอความเสื่อมของสมอง และสามารถนำไปสร้างศูนย์เรียนรู้ ศิลปะบำบัด : 
ชะลอสมองเสื่อม  

2. เพ่ือผู้สูงอายุมีความเข้าใจและทักษะพ้ืนฐานในการเลือกใช้กิจกรรมและอุปกรณ์ทำชิ้นงานศิลปะบำบัด
ฝึกฝนชะลอสมองเสื่อมของตนเอง โดยมีผู้อำนวยความสะดวกให้เกิดการเรียนรู้ และเติบโตจากการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์   

• ระยะเวลาและสถานที่   ระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 

                                        ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1. ศิลปะกับชีวิต 
2. ศิลปะเสริมพลัง 
3. ป้องกันสมองเสื่อมด้วยศิลปะไม่ถนัด 
4. ศิลปะ พัฒนา สมอง 
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โครงการอาชีวบำบัด  

 
 

      
 

     
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่ และผู้สูงอายุจำนวน 35 คน แบ่งเป็นผู้สูงอายุจำวน 30 คน และเจ้าหน้าที่ 5 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้ผู ้สูงอายุได้พัฒนาทักษะการประกอบอาชีพที่ตนเองสนใจ และใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์  

2. เพ่ือเสริมสร้างรายได้ให้ผู้สูงอายุ  

• ระยะเวลาและสถานที่  จำนวน 6 ครั้ง ระหว่างเดือน ตุลาคม 2567 – 30 กนัยายน 2568 

                                        ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม : ฝึกอบรมงานฝีมือให้แก่ท่ีผู้สูงอายุสนใจ ได้แก่ ดอกไม้จันนท์ สบู่ น้ำยางล้างจาน มะม่วงกวน   

             บัวลอยทับทิมกรอบ กุหลาบหนามเตย น้ำยาดับกลิ่นสมุนไพร 

 

 

 

 

  

75 



 

โครงการส่งเสริมสุขภาพจิต  

 
 

       

              
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

- เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
จำนวน 95 ราย 
- บูรณาการร่วมกับศูนย์ส่งเสริมสุขภาพจิตที่ 9 นครราชสีมา จำนวน 6 ท่าน 

• วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อส่งเสริมสุขภาพจิตให้ผู้สูงอายุและเจ้าหน้าที่ 

2.เพื่อประเมินสุขภาพจิตของเจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ระหว่างวันที่ 3 – 4 กุมภาพันธ์ 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1. ประชุมวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
2. ประเมินสุขภาพจิตเบื้องต้น 
3. เข้าการอบรมณ์ 
4. ประเมิน/สรุปผลการดำเนินโครงการ และถอดบทเรียน 
5. รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
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โครงการประคับประคองผู้สูงอายุที่อยู่ในภาวะพึ่งพิง (living view) 
 
 

      
 

     
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

- เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
จำนวน 95 ราย 
- บรูณาการร่วมกับศูนย์แพทย์ชุมชนโรงพยาบาลบุรีรัมย์ สาขา 3 (อบจ.เก่า) จำนวน 3 คน  

• วัตถุประสงค์ 

1.เพื่อการดูแลผู้ป่วยที่มีภาวะพ่ึงพิง ผู้ป่วยระยะสุดท้าย รวมถึงผู้สูงอายุ 

2.เพื่อให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างเป็นองค์รวมครวบคลุมทั้ง 4 ด้าน กาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  

3.เพื่อการวางแผลดูแลตนเองล่วงหน้า 

• ระยะเวลาและสถานที่ ทุก 3 เดือน ตลอดปีงบประมาณ 2568 

 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1.ประชุมวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
2.จัดโครงการและดำเนิดกิจกรรม 
3.ทำหนังสือแสดงเจตนาไม่ประสงค์รับบริการสาธารณสุขในระยะสุดท้าย 
4.ประเมิน/สรุปผลการดำเนินโครงการ และถอดบทเรียน 
5.รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
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โครงการเตรียมความพร้อมสูงวัยสุขภาพดี 

 
 

     
 

     
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

- เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
จำนวน 95 ราย 
- บรูณาการร่วมกับสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเขต 4 นครราชสีมา และมูลนิธิเพ่ือคนพิการ  

• วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือให้ผู้สูงอายุและผู้ดูแลมีความรู้ในการดูแล ฟ้ืนฟูสุขภาพ และการใช้บริการสถานพยาบาลของรัฐ 

2.เพื่อตรวจคัดกรองสุขภาพให้ผู้สูงอายุได้รับการดูแลอย่างครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน กาย จิตใจ อารมณ์ สังคม  

• ระยะเวลาและสถานที่ 

วันที่ 23 มิถุนายน 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1.ประชุมวางแผนการดำเนินกิจกรรม 
2.จัดโครงการและดำเนิดกิจกรรม 
3.ประเมิน/สรุปผลการดำเนินโครงการ และถอดบทเรียน 
4.รายงานผลการดำเนินกิจกรรม 
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โครงการรักที่สื่อสารได้ทุกวันด้วย ก้อม กราบ กอด ผู้สูงวัยในบ้านเรา 
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้สูงอายุที่รับบริการใน ศพส.บ้านบุรีรัมย์ 80 คน  และ จนท. ศพส. บ้านบุรีรัมย์ 20 คน 

รวมทั้งสิ้น 100 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1.เพ่ือสร้างสัมพันธภาพระหว่างผู้สูงอายุที่รับบริการในสถาบัน 

2.เพ่ือตระหนักถึงคุณค่า และให้ความสำคัญโดยเฉพาะจิตใจและความรู้สึกของผู้สูงอายุ 

3.เพ่ือส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเห็นคุณค่าในตนเอง และเข้าใจผู้อื่น  

• ระยะเวลาและสถานที่ 

14 กุมภาพันธ์ 2568 ณ  บริเวณโรงอาหารศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1. สานสัมพันธ์ระหว่างผู้สูงอายุใน ศพส. ร่วมกับเจ้าหน้าที่ 
2. บอกรักผ่านไปรษณีย์หัวใจ รักใครอย่าลืมบอกให้ดัง ๆ    
3. มอบผ้าเช็ดเอนกประสงค์ดูแลสุขภาวะผู้สูงอายุ กลุ่ม A B และ C  
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โครงการชินนสาสมาธิ  
 

           

          

• กลุ่มเป้าหมาย 

- เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์  จำนวน 285 ราย 
- บูรณาการร่วมกับสถาบันพลังจิตตรานุภาค สาขาที่ 263 จำนวน 8 ท่าน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างความรู้สึกผ่อนคลายทั้งทางกายและจิตใจ ปรับสภาพจิตและร่างกายให้สมดุล ช่วยให้สมอง

โปร่ง และช่วยลดอารมณ์ในทางลบ 

2. เพ่ือเพ่ิมการตระหนักรู้ต่อสิ่งต่างๆ ตรงหน้า มีสติอยู่กับปัจจุบัน และมีทักษะในการจัดการความเครียด 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ระหว่างเดือนมีนาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

เดือน จำนวนผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
มีนาคม 42 
เมษายน 40 

พฤษภาคม 38 
มิถุนายน 40 
กรกฎาคม 41 
สิงหาคม 40 
กันยายน 44 

รวม 285  
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โครงการสูงวัยหรรษาพาช็อปปิ้ง  
 

              

              

• กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ที่มีผลการประเมิน ADL อยู่ในกลุ่ม A จำนวน 55 ราย 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเสริมสร้างกำลังใจให้แก่ผู้สูงอายุ 

2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่าในตนเอง 

3. เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่แข็งแรง และมีความสุขในการดำเนินชีวิตอยู่ในศูนย์ฯ 

• ระยะเวลาและสถานที่ เดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 ณ ร้านสะดวกซื้อ 7-11 ทวีกิจ และ CJ More 
 

เดือน สถานที ่ จำนวนผู้เข้าร่วม(ราย) 
ตุลาคม -ธันวาคม ร้านสะดวกซื้อ7-11 สาขา ปตท.โกรกขี้หน ู 41 
มกราคม CJ More สาขาชุมชนเทศบาล 2 12 
กุมภาพันธ ์ ร้านสะดวกซื้อ7-11 สาขา ปตท.โกรกขี้หน ู 11 
มีนาคม ร้านสะดวกซื้อ7-11 สาขา ปตท.โกรกขี้หน ู 14 
เมษายน CJ More สาขาชุมชนเทศบาล 2 11 
พฤษภาคม CJ More สาขาชุมชนเทศบาล 2 12 
มิถุนายน ทวีกิจ ซุปเปอร์เซ็นเตอร ์ 12 
กรกฎาคม ทวีกิจ ซุปเปอร์เซ็นเตอร ์ 14 
สิงหาคม CJ More สาขาหนองโพรง 13 
กันยายน CJ More สาขาหนองโพรง 14 

รวม 154  
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โครงการแฮปปี้สุขสันต์ในเดือนฉันเกิด 

             

             

• กลุ่มเป้าหมาย 

เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของ ศพส. บ้านบุรีรัมย์ จำนวน 100 ราย 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเสริมสร้างกำลังใจให้แก่ผู้สูงอายุ 

2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่าในตนเอง 

3. เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีสุขภาพกาย สุขภาพใจที่แข็งแรง และมีความสุขในการดำเนินชีวิตอยู่ในศูนย์ฯ 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ระหว่างเดือนตุลาคม 2567 – กันยายน 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• งบประมาณ 

ได้รับงบประมาณจากมูลนิธิสถานสงค์เคราะห์คนชรา จำนวน 10,000 บาท 

• กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

เดือน จำนวนผู้เข้าร่วม (คน) 
ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568 59 

เมษายน 10 
พฤษภาคม 11 
มิถุนายน 10 
กรกฎาคม 10 
สิงหาคม 11 
กันยายน 12 

รวม 123  
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โครงการสูงวัยใจอาสา 
 

                
 

                                                                    

• กลุ่มเป้าหมาย 

ผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ จำนวน 50 ราย 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือเสริมสร้างจิตอาสา และความเอ้ืออาทรของผู้สูงอายุที่อยู่ในความอุปการะของ ศพส.บ้านบุรีรัมย์ 

2. เพ่ือให้ผู้สูงอายุเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจ และเห็นคุณค่าในตนเอง 

3. เพ่ือส่งเสริมการทำงานให้ผู้สูงอายุใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์  

• ระยะเวลาและสถานที่ 

เดือน ตุลาคม 2567 - กันยายน 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 
 

 

 

 

 

 

 

 

เดือน จำนวนผู้เข้าร่วม (ราย) 
ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568 105 

เมษายน 19 
พฤษภาคม 20 
มิถุนายน 20 
กรกฎาคม 20 
สิงหาคม 20 
กันยายน 20 

รวม 224  
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โครงการเกษตรพอดี วิถีพอเพียง 
 

       

      
• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ จำนวน 50 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. ศูนย์ฯ มีพ้ืนที่สีเขียวสวยงาม สะอาด ร่มรื่นและร่มเย็น 

2. ผู้สูงอายุมีสุขภาพจิตและสุขภาพกายที่ดี 

3. ผู้สูงอายุตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง 

4. มีความสามัคคีของบุคลากรภายใน 

5. เพื่อให้เจ้าหน้าที่ตระหนักถึงการรักษ์สิ่งแวดล้อม 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ระหว่างเดือน มกราคม - มิถุนายน 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1. ร่วมกันปลูกผักสวนครัว ได้แก่ เมล่อน ผักบุ้ง ผักกวางตุ้ง มะเขือ พริก ผักชีลาว โดยนำผลผลิตที่ได้มา

ประกอบอาหารให้กับผู้สูงอายุในศูนย์ฯ  

2. ร่วมกันปลูกต้นไม้ ไม้ประดับ ไม้มงคล บริเวณหน้าสำนักงาน หน้าอาคารเรือนนอน และบริเวณอาคารอื่น ๆ  

ภายในศูนย์ฯ 
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โครงการพัฒนาและปรับปรุงสถานที่ทำงานน่าอยู่ น่าทำงาน (5 ส.พุธพัฒนา) 

และกิจกรรม Big Cleaning day  ร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์ 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ จำนวน 40 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสร้างบรรยากาศและสิ่งแวดล้อมในสถานที่ทำงานให้ดีขึ้น 

2. เพื่อให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ มีส่วนร่วมในการปรับปรุงงานและสถานที่ทำงาน 

3. เพื่อให้สถานที่ทำงานสะอาด และเป็นระเบียบเรียบร้อย 

4. เพ่ือให้ข้าราชการและเจ้าหน้าที่ สามารถปฏิบัติงานได้อย่างสะดวกรวดเร็ว และประหยัดทรัพยากร 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ  2568  ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

1. ร่วมทำความสะอาดรอบๆ บริเวณสำนักงาน อาคารต่างๆ ภายในศูนย์ฯ อาคารเรือนนอนผู้สูงอายุ         

ตัดหญ้า ปลูกต้นไม้ ปลูกผัก ปรับภูมิทัศน์ ภายในศูนย์ฯ โดยดำเนินโครงการทุกวันพุธของสัปดาห์ 

2. ร่วมกิจกรรมจิตอาสาทำความสะอาดร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์ Big cleaning day ในเขตพ้ืนที่ชุมชนแหล่ง

ท่องเที่ยว สถานที่สาธารณะ เพื่อสอดคล้องกับการจัดกิจกรรมพลังสร้างสัปปายะสู่วัดตามโครงการ      

วัดประชา รัฐ สร้างสุข 
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โครงการดำเนินงานเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ  

(Climate change) 
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ จำนวน 40 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อลดปริมาณขยะและมลพิษ  
2. ภาพลักษณ์ขององค์กรที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อมสร้างสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ (Happy 
Workplace) 
3. สามารถนำไปใช้ประโยชน์จากวัสดุเหลือใช้ภายในองค์กร 
4. ลดโลกร้อน ลดการใช้ทรัพยากร และลดต้นทุนค่าใช้จ่าย 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ดำเนินงานตลอดปีงบประมาณ  2568  ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์   

• กิจกรรม 

1. คัดแยกขยะก่อนทิ้ง ตามหลัก 3Rs ใช้ถังขยะส่วนกลาง เพื่อสร้างความตระหนัก ด้านสิ่งแวดล้อม             

และง่ายต่อการนำไปกำจัดต่อไป 

2. ลดการใช้กระดาษในการจัดประชุม (Paperless)  ส่งเอกสารใช้ในรูปแบบเอกสารอิเล็กทรอนิกส์  

3. งดเผา ลดภาวะเรือนกระจก 

4. การใช้ไฟฟ้าจากโซล่าเซลล์ (Solar Cell) เพ่ือความคุ้มค่าในระยะยาว 
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โครงการออกกำลังกายเป็นนิจ ชีวิตเป็นสุข 

 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ จำนวน 40 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง 
2. เพื่อลดน้ำหนักในคนอ้วน และรูปร่างสมส่วน 
3. เพื่อส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ตลอดปีงบประมาณ 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม 

ออกกำลังกายทุกวันพุธ ก่อนทำงาน 30 นาท ี
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โครงการคนดีมีคุณธรรม จริยธรรมของบ้านบุรีรัมย์ ประจำปี 2568 

 

• กลุ่มเป้าหมาย 

ข้าราชการ เจ้าหน้าที่และผู้สูงอายุ จำนวน 28 คน 

• วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือยกย่อง เชิดชูบุคลากรผู้มีจริยธรรมในการปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชนดีเด่น 
2. เพ่ือเป็นขวัญและกำลังใจในการปฏิบัติงาน 
3. เพ่ือสนับสนุนให้บุคลากรปฏิบัติตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
3. เพ่ือส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรตามระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการส่งเสริมคุณธรรม 
    แห่งชาติ พ.ศ.2550 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 

• ระยะเวลาและสถานที่ 

ตลอดปีงบประมาณ 2568 ณ ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

• กิจกรรม   มอบเกียรติบัตรประกาศคุณงามความดี ให้แก่บุคลากร จำนวน 3 คน ได้แก่ 

              1) นางอัมพร ฤชาอุดม ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

     2) นางสาวธัญญารัตน์ พริ้งเพราะ ตำแหน่ง พ่ีเลี้ยง 

     3) นางฉลวย จะเชนรัมย์ ตำแหน่ง ช่วยปฏิบัติงานด้านประกอบอาหาร  
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กิจกรรม แข่งขันกีฬาสีภายใน ศพส.บ้านบุรีรัมย์ 
 

• กลุ่มเป้าหมาย 

           ผู้สูงอายุที่รับบริการใน ศพส.บ้านบุรีรัมย์ 67 คน  และ จนท. ศพส. บ้านบุรีรัมย์ 27 คน 

รวมทั้งสิ้น 94 คน 

• วัตถุประสงค์ 

 1.เพ่ือให้ทุกคนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 

2.เพ่ือสร้างความสามัคคีระหว่างบุคลากร และผู้รับบริการภายใน ศพส. 

3.เพ่ือปลูกฝังการมีน้ำในนักกีฬา 

4.เพื่อให้เกิดความสนุกสนาน  

• ระยะเวลาและสถานที่ 

30 กันยายน ๒๕๖8 ณ  บริเวณโรงอาหารศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 
• กิจกรรม 

1. เกมส่งต่อความสุข 
2. เกมลำเรียงความจำ    
3. เกมเก็บไข่ลงหลุม 
4. เกมเหยียบลูกโป่ง 
5. กีฬาเปตอง  
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  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมกิจกรรมงานวันรัฐพิธีและวันสำคัญi

ร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์และเครือข่าย ตลอดปี พ.ศ. 25688 เพื่อเทิดพระเกียรติ รำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณ หรือ

เหตุการณ์สำคัญของชาติ เป็นการแสดงความกตัญญูกตเวทีต่อพระมหากษัตริย์และบูรพมหากษัตริยาธิราชเจ้า               

ผู้ทรงทำคุณประโยชน์แก่ประเทศชาติ และเป็นประเพณีปฏิบัติที่สืบทอดมาแต่โบราณ แสดงถึงความเจริญทางจิตใจ

และการปฏิบัติตนที ่เหมาะสมของข้าราชการและประชาชน แสดงถึงความจงรักภักดีและความเป็นอันหนึ่ง             

อันเดียวกันของคนในชาติ อาทิ  

 

พิธีวางพุ่มดอกไม้และถวายสดุดี เนื่องในวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้า           

จุฬาโลกมหาราชและวันที่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์  
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีวางพุ่มดอกไม้และถวายสดุดี เนื่องในวันที่ระลึกพระบาทสมเด็จพระพุทธ

ยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราชและวันที ่ระลึกมหาจักรีบรมราชวงศ์  6 เมษายน 2568 ณ พระบรมราชานุสาวรีย์

พระบาทสมเด็จพระพุทธยอดฟ้าจุฬาโลกมหาราช โดยมีนายปิยะ ปิจนำ ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 

 

 

 

กิจกรรมวันสำคัญ 
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พิธีทำบุญตักบาตร ถวายพระราชกุศลและพิธีถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในวันคล้าย              

วันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ  

สยามบรมราชกุมาร ี
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีทำบุญตักบาตร ถวายพระราชกุศลและพิธีถวายพระพรชัยมงคล             

เนื่องในวันคล้ายวันพระราชสมภพสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี              

2 เมษายน 2568 ณ โดมสวนรมย์บุรี เทศบาลนครบุรีรัมย์ โดยมีนายปิยะ ปิจนำ ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์                  

เป็นประธาน 

 

 

พิธีถวายราชสักการะแด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิพลอดุลยเดช

มหาราช บรมนาถบพิตร “พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย” 
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีถวายราชสักการะแด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร มหาภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร “พระบิดาแห่งมาตรฐานการช่างไทย” 2 มีนาคม 2568 ณ หอประชุมจังหวัด

บุรีรัมย์ โดยมีนายศรีธรรม ราชแก้ว รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์เป็นประธาน 
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พิธีถวายราชสักการะวางพานพุ่มและพิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคลเนื่องในโอกาส           

วันเฉลิมชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี 
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีถวายราชสักการะวางพานพุ่มและพิธีจุดเทียนถวายพระพรชัยมงคล

เนื่องในโอกาสวันเฉลิมชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าสุทิดา พัชรสุธาพิมลลักษณ พระบรมราชินี  3 มิถุนายน 2568

ณ หอประชุมจังหวัดบุรีรัมย์ โดยมีนายปิยะ ปิจนำ ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 

 

 

พิธีทำบุญตักบาตร ถวายพระราชกุศลและพิธีถวายพระพรชัยมงคลเนื ่องในโอกาส             

วันคล้ายวันประสูติพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ 
 

     

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีทำบุญตักบาตรถวายพระราชกุศลและพิธีถวายพระพรชัยมงคลเนื่องใน

โอกาสวันคล้ายวันประสูติพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าโสมสวลี กรมหมื่นสุทธนารีนาถ  13 กรกฎาคม 2568            

ณ โดมสวนรมย์บุรี เทศบาลนครบุรีรัมย์ โดยมีนายสมบูรณ์ สุธีระกุล รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 
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พิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่พระบาทสมเด็จ                

พระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ ประจำปีพุทธศักราช 2568 
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่ห ัวและพระบรมวงศานุวงศ์ ประจำปีพุทธศักราช 2568  27 มิถ ุนายน 2568                     

ณ ห้องประชุมศาลาโชติญาณานุสรณ์ วัดกลางพระอารามหลวง อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี นายจำเริญ แหวนเพ็ช

รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 

 

 

พิธีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่พระบาทสมเด็จ                

พระเจ้าอยู่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ ประจำปีพุทธศักราช 2568 
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมพิธ ีเจริญพระพุทธมนต์เฉลิมพระเกียรติถวายพระพรชัยมงคลแด่

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู ่หัวและพระบรมวงศานุวงศ์ ประจำปีพุทธศักราช 2568  28 พฤษภาคม 2568                     

ณ ศาลาอาวุธปัญญานุสรณ์ วัดทุ่งโพธิ์ ตำบลอีสาณ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี นายเกรียงศักดิ์ สมจิต           

รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 
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  ศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ ทำกิจกรรมเพื่อสังคมร่วมกับจังหวัด              

และเครือข่ายเพื่อบูรณาการทำงานในการดูแลช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนในพื้นที่ โดยส่งเสริมการ 

มีส่วนร่วมให้สอดคล้องกับความต้องการจริงของชุมชน เพิ่มขีดความสามารถของชุมชนในการบริหารจัดการตนเอง

และเข้าถึงทรัพยากร ตลอดจนร่วมกันผลักดันนโยบายหรือกฎหมายที่เอื้อต่อกลุ่มเปราะบาง ลดความเหลื่อมล้ำ    

โดยใช้ทุนทางสังคมและวัฒนธรรมในท้องถิ่น อาทิ  

 

ออกหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และโครงการ “บำบัดทุกข์ 

บำรุงสุข วิถีใหม่ สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน” 
 

       

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมกิจกรรมออกหน่วยแพทย์อาสาสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี และ

โครงการ “บำบัดทุกข์ บำรุงสุข วิถีใหม่ สร้างรอยยิ้มให้ประชาชน” ร่วมกับจังหวัดและภาคีเครือข่าย เพื่อให้ช่วยเหลือ           

และบริการประชาชน ตลอดทั้งปีงบประมาณ 2568 

 

 

 

กิจกรรมเพื่อสังคมร่วมกับจังหวัดและเครือข่าย 
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กิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์และบำเพ็ญสาธารณกุศลเฉลิมพระเกียรติ

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568  
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ เข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญสาธารณประโยชน์และบำเพ็ญสาธารณกุศลเฉลิมพระ

เกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว เนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา 28 กรกฎาคม 2568 ณ โครงการสถานีวิจัยการเกษตร

และพัฒนาโครงการหลวงโนนดินแดง ตำบลโนนดินแดง อำเภอโนนดินแดง จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี โดยมีนายปิยะ ปิจนำ             

ผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 

 

วันปลูกต้นไม้ประจำปีของชาติ ประจำปี พ.ศ.2568  
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับทีม One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ ร่วมกิจกรรมวันปลูกต้นไม้

ประจำชาติ พ.ศ. 2568 ณ นิคมสร้างตนเองบ้านกรวด อำเภอบ้านกรวด จังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี โดยมี นางกันตา ดีเติม            

พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน 
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ร่วมขับเคลื่อนโครงการสานฝัน ปันอาชีพ เพื่อความย่ังยืน  
 

       

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับ  นางอรพิน ไกรรณภูมิ กรรมการประสานงานส่วนภูมิภาค ภาค 13 สภาสังคม

สงเคราะห์แห่งประเทศไทยในพระบรมราชูปถัมภ์ และเครือข่ายร่วมดำเนินการขับเคลื่อนโครงการสานฝัน ปันอาชีพ         

เมื่อวันที่ 21 กรกฎาคม 2568 ณ โรงแรมเดอสิตา ปริ้นเซส บุรีรัมย์ เพื่อส่งเสริมการประกอบอาชีพประชาชนทุกวัย             

ให้เข้าถึงการพัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

 

ลงพื้นที่ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบบริเวณชายแดนไทย - กัมพูชา 
 

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับทีม One Home พม. หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ อาสาสมัครพัฒนาสังคม                

และความมั่นคงของมนุษย์ ลงพื้นที่ช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์ความไม่สงบบริเวณชายแดนไทย - กัมพูชา               

พร้อมทั้งมอบเครื่องอุปโภคบริโภคที่จำเป็น ให้แก่ประชาชน ณ ศูนย์พักพิงต่าง ๆ ในอำเภอประโคนชัย และอำเภอพุทไธสง 

จังหวัดบุรีรัมย์ ระหว่างเดือนกรกฎาคม - สิงหาคม 2568 จำนวน 1,200 คน   
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จิบกาแฟแลบุรีรัมย ์
 

       

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับทีม พม.หนึ่งเดียวจังหวัดบุรีรัมย์ จัดกิจกรรม “จิบกาแฟแลบุรีรัมย์ ครั้งที่ 6”   

ซึ่งมีหน่วยงานเจ้าภาพประกอบด้วย หน่วยงานในสังกัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ องค์การบริหาร

ส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ เทศบาลนครบุรีรัมย์ เทศบาลเมืองชุมเห็ด ทั ้งนี ้ได้ประกาศเจตนารมณ์ต่อต้านาเสพติด และ

ประชาสัมพันธ์ผลิตภัณฑ์ผู้สูงอายุ ณ ลานต้นแป๊ะ องค์การบริหารส่วนจังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี นายปิยะ ปิจนำ ผู้ว่าราชการ

จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน      

 

“Colors of Buriram 2025” เส้นทางสายไหม สายใยวัฒนธรรม คุณค่าภูมิปัญญา

ท้องถิ่น เพื่อสืบสานและต่อยอดโครงการพระราชดำริ “ผ้าไทยใส่ให้สนุก” 
 

                

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมกับจังหวัดบุรีรัมย์ เตรียมสถานที่และต้อนรับนักท่องเที่ยว งาน “Colors of 

Buriram 2025” เส้นทางสายไหม สายใยวัฒนธรรม คุณค่าภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อสืบสานและต่อยอดโครงการพระราชดำริ 

“ผ้าไทยใส่ให้สนุก” ระหว่างวันที่ 19 มีนาคม – 16 เมษายน 1568 ณ สนามช้างอารีนา จังหวัดบุรีรัมย์  
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ขับเคลื่อนคณะทำงานโรงเรียนผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ 
 

       

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมประชุมขับเคลื่อนคณะทำงานโรงเรียนผู้สูงอายุจังหวัดบุรีรัมย์ เพื่อขยายผลการ

ดำเนินงานโรงเรียนผู้สูงอายุให้มีความเข้มแข็ง เมื่อวันที่ 10 กันยายน 2568 ณ ห้องประชุมพนมรุ้ง ชั้น 4 ศาลากลางจังหวัด

บุรีรัมย์ โดยมี นายศรีธรรม ราชแก้ว รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน      

 

พัฒนาศักยภาพประธานและเลขานุการชมรมผู้สูงอายุเครือข่ายจังหวัดบุรีรัมย์สู่ความ

เข้มแข็ง ประจำปี 2568 
 

                 

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมประชุมพัฒนาศักยภาพประธานและเลขานุการชมรมผู้สูงอายุเครือข่ายจังหวัด

บุรีรัมย์สู่ความเข้มแข็ง ประจำปี 2568 เมื่อวันที่ 12 กันยายน 2568 ณ โรงแรมเดอสิตา ปริ้นเซส โดยมี นายศรีธรรม ราชแกว้ 

รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน  
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ร่วมสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนตามโครงการมหกรรมจังน่าอยู่สำหรับเด็ก ประจำปี 2568 

“เปิดเทอมใหม่ส่งน้องไปเรียน ปีที่ 4” 
 

               

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ ร่วมสนับสนุนอุปกรณ์การเรียนตามโครงการมหกรรมจังน่าอยู่สำหรับเด็ก ประจำปี 

2568 “เปิดเทอมใหม่ส่งน้องไปเรียน ปีที่ 4” มอบเป็นของขวัญเพื่อการเรียนรู้ของเด็ก ๆ จังหวัดบุรีรัมย์ เมื่อวันที่ 20 

มิถุนายน 2568 ณ ห้องประชุมชั้น 2 บ้านพักเด็กและครอบครัวจังหวัดบุรีรัมย์ โดยมี นายศรีธรรม ราชแก้ว รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน      
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รางวัลองค์กรคุณธรรม ระดับคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
       

     

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ รับมอบรางวลัองค์กรคุณธรรม ระดับคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 

เมื่อวันที่ 24 ธันวาคม 2568 ณ หอประชุมจังหวัดบุรีรัมย์ อำเภอเมืองบุรีรัมย์ โดยมีนายศรีธรรม  ราชแก้ว รองผู้ว่าราชการ

จังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน  

 

รางวัลหน่วยงานท่ีมีผลการใช้เงินงบประมาณดีเด่น 
       

      

  ศพส.บ้านบุรีรัมย์ รับมอบรางวัลหน่วยงานที่มีผลการใช้จ่ายเงินงบประมาณดีเด่น อันดับที่ 3 รายจ่าย

ภาพรวม ประเภทหน่วยงานที่ได้รับงบประมาณ ตั้งแต่วงเงิน 1,000,001 บาท แต่ไม่เกิน 10,000,000 บาท  องค์กรคณุธรรม 

ระดับคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เมื่อวันที่ 29 ตุลาคม 2568 ณ หอประชุมจังหวัดบุรีรัมย์ อำเภอเมือง

บุรีรัมย์ โดยมนีายปิยะ ปิจนำ รองผู้ว่าราชการจังหวัดบุรีรัมย์ เป็นประธาน  

รางวัลที่ได้รับ 
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รางวัลองค์กรเครือข่ายดีเด่นด้านการส่งเสริมและสนับสนุนการขับเคลื่อนงานเครือข่าย

ด้านผู้สูงอายุประจำปี 2568  
       

 

               
 

  เครือข่าย ศพส.บ้านบุรีรัมย์ รับมอบรางวัลองค์กรเครือข่ายดีเด่นด้านการส่งเสริมและสนับสนุน         

การขับเคลื่อนงานเครือข่ายด้านผู้สูงอายุ ประจำปี 2568 เนื่องในวันผู้สูงอายุแห่งชาติและวันแห่งครอบครัว ประจำปี 2568 

ภายใต้แนวคิด “คุณค่าผู้สูงวัย สานสายใยพลังครอบครัว” จำนวน 2 เครือข่าย คือ 1) โรงงานน้ำตาลบุรีรัมย์ จำกัด 

และพระเลอศักดิ์ วราสโภ ประธานสงฆ์วัดป่าอัมพวันคุณานุสรณ์ ตำบลหนองยายพิมพ์ อำเภอนางรอง จังหวัดบุรีรัมย์ 

เมื่อวันที่ 10 เมษายน 2568 ณ ลานอเนกประสงค์ ชั้น 2 อาคารรัฐประศาสนภักดี (อาคาร B) ศูนย์ราชการเฉลิม

พระเกียรติฯ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร โดยมี นายวราวุธ ศิลปอาชา รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการพัฒนาสังคม

และความม่ันคงของมนุษย์ เป็นประธานในพิธี  
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คณะผู้จัดทำ 

 

ที่ปรึกษา 

นางเจริญศรี  วงค์สม  ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาการจัดสวัสดิการสังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย์ 

 

ผู้จัดทำ 

นางสาวกิ่ง  ชาเรืองฤทธิ์  นักพัฒนาสังคมชำนาญการ 

นางสาวอารยา สุดชา  นักสังคมสงเคราะห์ชำนาญการ 

นางอัมพร ฤชาอุดม  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 

นางสาววิไลพร ดังชัยภูมิ  เจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล 

นางสาวสิริรัตน์ ประกอบตระกูล เจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 

นางสาวรวิสรา ขะบูณรัมย์ เจ้าหน้าที่ธุรการ 

  นางสาวญาณิศา  พงษ์พะยอม ช่วยปฏิบัติงานบริหารงานทั่วไป 

  นางสาวแพรวนภา ลุนผา  ช่วยปฏิบัติงานด้านพัฒนาสังคม 

  นางสาวพิชญชา สายสนอง ช่วยปฏิบัติงานนักสังคมสงเคราะห์ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ศูนยพ์ัฒนาการจัดสวัสดกิาร 
สังคมผู้สูงอายุบ้านบุรีรัมย ์
เลขที ่229  ถนนบุรีรัมย ์- พุทไธสง หมู่ 3  บ้านโกรกขีห้นู  ต าบลชุมเหด็ 
อ าเภอเมืองบุรีรัมย ์ จังหวัดบุรีรัมย ์31000 โทรศัพท ์ 044 666 267 
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